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I Informace o sloZeni organt pracovisté a o jejich ¢innosti
a) Slozeni organu pracovisté

Reditel pracoviété: doc. Marek Kapicka, Ph.D.

Rada pracovisté plsobila v roce 2025 ve slozZeni:

pfedseda: prof. Ing. Sté&pan Jurajda, Ph.D., Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: prof. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i.
¢lenové:
Alena Bi¢akova, Ph.D., Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i.
doc. Marek Kapicka, Ph.D., Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i.
prof. Jakub Kastl, Ph.D., Princeton University
doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D., Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i.
prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritni profesor, University of Bonn
doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i.
Jifi Stfelicky, Ph.D., CSOB Pojistovna (do 5. listopadu 2025)
Magr. Branislav Saxa, M.A., PhD., CNB (od 6. listopadu 2025)

Dozor€i rada pracovala v roce 2025 ve sloZeni:
predseda: doc. RNDr. Tomas Kostelecky, CSc., Sociologicky ustav AV CR
mistopfedseda: Mgr. Jifi Valenta, Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i.

clenové: prof. RNDr. David Honys, Ph.D., Ustav experimentalni botaniky AV CR,
V. VL

JUDr. Jan Matejka, Ph.D., Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.
Mgr. Jan Myslivecek, Ph.D., Masarykova Univerzita

b) Zmény ve sloZeni organu

Rada pracovisté:

Jifimu Strelickému uplynulo pétileté funkéni obdobi na zacatku listopadu 2025.
Shromazdéni védeckych pracovnikl zvolilo na svém jednani 4. listopadu pana Mgr.
Branislava Saxu M.A., Ph.D., na pétileté funkéni obdobi.

Dozorci rada

Akademicka rada AV CR z divodu ukonéeni pracovnépravniho vztahu k pracovisti ke
dni 31. prosinci 2024 odvolala z funkce mistopfedsedy dozor¢i rady pana Ondfeje
Rydvala Ph.D., a s u¢innosti od 15. ledna 2025 jmenovala na misto mistopfedsedy
dozoréi rady pana Mgr. Jifiho Valentu a ¢lenem dozoréi rady pana JUDr. Jana Matejku,
oba na pétileté funkéni obdobi.



c) Informace o ¢innosti organt
Rada pracovisté:
Data zasedani: 15. dubna 2025 a 30. zari. 2025

Rada pracovisté na svych zasedanich mj. projednala rozpocet pracovisté na
rok 2025 a stfednédoby vyhled financovani na rok 2026 a 2027, vyroéni zpravu
o ¢innosti a hospodareni za rok 2024, ¢erpani a rozpocet socialniho fondu pracovisté,
pfevod hospodarského vysledku za rok 2024 do rezervniho fondu.

Zapisy ze zasedani rady pracovisté jsou k dispozici na internich webovych strankach.

Dozoréi rada:
Data zasedani: 25. dubna 2025, 30. fijna 2025

Dozoréi rada se na svych zasedanich mj. schvalila vyroéni zpravu o ¢innosti a
hospodareni pracovisté za rok 2024, projednala hospodareni pracovisté v roce 2024,
navrh rozpoctu na rok 2025 a nasledny ekonomicky vyhled, ohodnotila manazerské
schopnosti feditele pracovisté, schvalila pfehled ¢innosti dozoré¢i rady za rok 2024.
Deczoréi rada dale projednala dal$i postup majetko-pravniho vypofadani mezi
pracovidtém a Statni tiskarnou cenin, s.p. Poskytla pfedchozi pisemné souhlasy k
zameéram pracovisté uzavfit ramcovou smlouvu o vyporadani majetko-pravnich vztah
a najemni smlouvu se Statni tiskarnou cenin, s.p.

Il Informace o zménach zfizovaci listiny
V roce 2025 nebyly provadény zmény ve zfizovaci listiné.



1. Hodnoceni hlavni ¢innosti

Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i. (ddle EKU; do roku 2024
Narodohospodafsky ustav, NHU) pokraGoval v uzké spolupraci s Centrem pro
ekonomicky vyzkum a doktorské studium Univerzity Karlovy (CERGE, UK) v
ramci spoleéného pracovisté bez pravni subjektivity CERGE-EI (El je zkratka
nazvu Ustavu Economics Institute, tj. EKU). Toto spoleéné pracovisté s vysokou
mirou mezinarodni orientace dlouhodobé klade silny duraz na kvalitu
badatelského vyzkumu a vyslednych publikaci.

Na ¢innost CERGE-EI dohlizi Vykonny a dozor¢i vybor. Jeho externimi
Cleny jsou mezinarodné uznavané osobnosti ekonomie, napfiklad prof. Philippe
Aghion, Ph.D. (College de France a London School of Economics; nositel
Nobelovy ceny za ekonomii za rok 2025), prof. Henry Farber, Ph.D. (Princeton
University), prof. Beata Javorcik, Ph.D. (European Bank for Reconstruction and
Development a University of Oxford), prof. Jakub Kastl, Ph.D. (Princeton
University), prof. Kevin M. Murphy, Ph.D. (University of Chicago), Klara Peter,
Ph.D. (World Bank), prof. Lucrezia Reichlin, Ph.D. (London Business School),
prof. Gérard Roland, Ph.D. (University of California, Berkeley; ktery po témér
triceti letech spoluprace z funkce odstoupil), prof. Avner Shaked, Ph.D.
(University of Bonn), a nositelé Nobelovy ceny za ekonomii prof. Christopher A.
Sims, Ph.D. (Princeton University) a prof. Joseph E. Stiglitz, Ph.D. (Columbia
University).

Hlavni vyzkumna &innost EKU v oblasti teoretického, empirického a
aplikovaného vyzkumu se i v roce 2025 soustiedovala na klicové oblasti
moderni ekonomie. Vedle rozsahlé publikacni cinnosti v mezinarodnich
recenzovanych cCasopisech se pracovnikum pracovisté podafilo publikovat

vysledky vyzkumu také ve svétové nejprestiznéjSich ekonomickych
Casopisech, véetné tzv. Top 5 tituld.

Prvni ¢lanek s nazvem ,Vladci déjin: vliv evropskych panovniki na
vykonnost statd“, jehoz spoluautory jsou Sebastian Ottinger, Ph.D., a prof. Nico
Voigtlander, Ph.D., z UCLA Anderson School of Management, byl publikovan v
Casopise Econometrica, jednom z péti nejvyznamnéjSich ekonomickych
Casopist. Autori vytvareji novy historicky datovy soubor na urovni vlad
evropskych panovniku od 10. do 18. stoleti a dokumentuji silnou pozitivni vazbu
mezi kognitivnimi schopnostmi panovnikl a vykonnosti statd. VyuZitim
dynastické posloupnosti a kvazinahodné variability schopnosti zplsobené
pfibuzenskym kfizenim ukazuji, Ze schopnosti viadaitt mély vyznamny kauzalni
vliv na fungovani stat a jejich Gzemni vyvoj, pficemz tento vliv mizi tam, kde
byla moc panovniki omezena parlamenty.

Druhy ¢lanek ,Personalizované ceny a hodnota ¢asu: dikazy z aukéné
pfidélovanych jizd taxi“, jehoz spoluautory jsou prof. RNDr. Filip Matéjka, Ph.D.
z EKU a CERGE, Nicholas Buchholz, Ph.D. a prof. Jakub Kastl, Ph.D., oba z
Princeton University, prof. Laura Doval, Ph.D. z Columbia University a Tobias
Salz, Ph.D. z MIT, byl rovnéz publikovan v ¢asopise Econometrica. Na zakladé
detailnich dat z rozsahlé platformy zprostiedkujici pfepravu autofi odhaduiji
poptavku a identifikuji heterogenitu hodnoty ¢asu mezi spotiebiteli. Analyza
ukazuje, Ze personalizovana cenotvorba zvySuje celkovy prebytek o 5,2 %,
zatimco spotrebitelsky pfebytek klesa o 2,5 %, pfi€emz z téchto zmén profituji
zejména platforma a Fidici.



Treti Clanek ,Vnimani rizika: méfeni a agregace”, jehoZ spoluautory jsou
doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D. z EKU a University of Zurich, prof. Nick Netzer,
Ph.D. z University of Zurich, prof. Arthur Robson, Ph.D. ze Simon Fraser
University a Pavel Kocourek, Ph.D. z University of Duisburg-Essen, byl
publikovan v Journal of the European Economic Association. Clanek analyzuje
rozhodovani mezi loteriemi v modelu inspirovaném neurovédami, v némz je
volba vysledkem kédovani a dekédovani Sumem zatizenych percepcénich
signalu. Autofi ukazuji, Ze pfi hrubé agregaci signalt tento proces generuje
postoje k riziku i pfi minimalnim Sumu a vede k vazeni pravdépodobnosti
konzistentnimu s prospektovou teorii.

Kvalita vyzkumu na EKU se odraZi také v usp&Snosti pfi ziskavani
prestiznich vyzkumnych grantu. Prof. RNDr. Filip Matéjka, Ph.D., pokracoval v
feSeni ERC Consolidator Grantu ,Economics of Inattention®, ktery navazuje na
jeho pfedchozi ERC Starting Grant ,Behavioral and Policy Implications of
Rational Inattention"“. Spolu s doc. Mgr. Jakubem Steinerem, Ph.D., jenZ v roce
2024 dokonc&il ERC Consolidator Grant ,Behavioral Implications of Information-
Processing Frictions®, jde dosud o prvni a zatim jediné granty Evropské
vyzkumné rady v oblasti ekonomie feSené v Ceské republice.

Doc. PhDr. Jan Zapal, Ph.D., pokracoval v zavérecném roce feseni
projektu podpofeného prémii Lumina quaeruntur Akademie v&d CR
zameéfeného na ekonomické vyzvy pro demokracii. Ole Jann, Ph.D., pokracoval
v feSeni grantu JUNIOR STAR Grantové agentury CR zaméfeného na
ekonomii informaci a Christian Ochsner, Dr. rer. pol., pracoval na
mezinarodnim projektu realizovaném ve spolupraci GA CR a Swiss National
Science Foundation. VSichni tfi feSitelé pfipravuji navazujici zadosti o granty
ERC.

Prof. Michal Bauer, Ph.D., pokratoval v feSeni projektu ERC-CZ
.Diskriminace, preference $kodit a viiv tiZivych Zivotnich situaci’. Dale
pokraluje i projekt velké vyzkumné infrastruktury SHARE koordinovany v
Ceské republice Radimem Bohackem, Ph.D., a zahajen byl novy projekt
.Starnuti populace a souvisejici vyzvy pro zdravotni a socialni systémy
(AGEING-CZ)" operacniho programu Jan Amos Komensky financovaného
MSMT, realizovany ve spolupraci s nékolika eskymi univerzitami a Ustavem
zdravotnickych informaci a statistiky CR.

Pod vedenim Ctirada Slavika, Ph.D., byly dokonéeny prace na projektu
Narodniho institutu pro vyzkum socioekonomickych dopadi nemoci a
systémovych rizik (SYRI). Pod vedenim prof. St&pana Jurajdy, Ph.D., DSc., byl
zahajen novy Ctyflety projekt ,Nové technologie a promény vzdélavani,
vyzkumu a trhu prace* financovany z operaéniho programu Jan Amos
Komensky. Podrobnéjsi informace o vSech projektech financovanych
Evropskou komisi, GA CR, TA CR a dal$imi poskytovateli jsou uvedeny v
priloze B.

Kvalita vyzkumu se odrazi také v ziskanych ocenénich. Sebastian
Ottinger, Ph.D., obdrZel Prémii Otto Wichterleho pro nadéjné mladé védce do
35 let. Doktorandi CERGE-EI Maxim Smirnov a Margarita Pavlova ziskali
druhé, respektive tfeti misto v sout&Zi Mlady ekonom roku poradané Ceskou
spole¢nosti ekonomickou.



Mezinarodni rozmér EKU podtrhuje také ptsobeni jeho vyzkumniki v
redakénich radach prestiZnich ekonomickych Casopisu. Doc. Mgr. Jakub
Steiner, Ph.D., se v roce 2025 stal editorem ¢asopisu Review of Economic
svété. Prof. RNDr. Filip Matéjka, Ph.D., pasobi v redakénich radach ¢asopist
Review of Economic Studies a American Economic Review. DalSim dokladem
mezinarodniho postaveni pracovisté je hodnoceni databaze RePEc (Research
Papers in Economics), které dlouhodobé Fadi spole¢né pracovisté CERGE-EI
mezi pét procent nejlepsich evropskych vyzkumnych instituci v ekonomii.

EKU se ve spolupraci s CERGE a Fakultou socialnich véd Univerzity
Karlovy dlouhodobé podili na vychové miladych vyzkumnik( prostfednictvim
doktorského studijniho programu Ekonomie a ekonometrie a od roku 2019 také
magisterského programu Ekonomicky vyzkum. Souasné pusobi jako pobocka
zahrani¢ni vysoké Skoly CERGE-EI, ktera udéluje tituly Ph.D. a M.A. in
Economics na zakladé tzv. absolute charter udélené Ministerstvem Skolstvi
statu New York. Absolventi doktorského programu nachazeji uplatnéni na
prednich akademickych pracovistich, napfiklad na University of Toulouse,
Bocconi University, Lancaster University, Paris School of Economics,
Universidad Carlos Il de Madrid, University of Bonn, University of Copenhagen
¢i University of Luxembourg.

EKU v ramci spole&ného pracovisté CERGE-EI pravidelné organizuje
mezinarodni sérii vyzkumnych seminafd s ucasti pfednich zahranicnich
ekonomu. V roce 2025 zde prezentovali napfiklad prof. Ran Spiegler (Tel Aviv
University / University College London), prof. Matthias Meier (University of
Mannheim), prof. Edouard Schaal (Pompeu Fabra University), prof. Jean-Marc
Robin (Sciences Po), prof. Felipe Valencia Caicedo (Brown University), prof.
Petr Sedlacek (University of New South Wales), prof. David de la Croix
(UCLouvain), prof. Laura Doval (Columbia University), prof. Christopher Phelan
(University of Minnesota) a prof. David Yanagizawa-Drott (University of Zurich).

K vyznamnym udalostem roku patfila navstéva prof. Alvina R. Rotha,
nositele Nobelovy ceny za ekonomii, ktery se setkal s akademickymi
pracovniky a studenty CERGE-EI pred svou pfednaskou ,Who Gets What? The
New Economics of Matching and Market Design“ v ramci série Véda na Hradé.

EKU pokra&oval také v aplikovaném vyzkumu prostfednictvim projektu
Institut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA). Vyzkum se zaméroval
na empirické analyzy a navrhy vefejnych politik v Ceském kontextu a na
komunikaci vysledkG smérem k tvarcim politik i SirSi vefejnosti. IDEA
publikovala fadu odbornych studii, popularizaénich IDEA Talks a webovych
aplikaci zamérenych mimo jiné na problematiku mezd a plati (zejména ucitelt
a statnich zaméstnancu), trhu prace, Skolstvi a vzdélavani, emisnich povolenek
¢i pravidel vefejnych zakazek.

Zakazky hlavni ¢innosti

Semestralniho vzdélavaciho programu AEP (Academic Experience in Prague),
uskutecriovaného ve spolupraci s Fakultou humanitnich studii a Fakultou socialnich
véd Univerzity Karlovy a CERGE-EI Foundation, se u&astni pfedevsim bakalarsti
studenti americkych univerzit a seznamuji se zejména se zakladnimi ekonomickymi,
sociologickymi, politickymi a humanitnimi otazkami stfedni a vychodni Evropy.



Mezi dal$i vyznamné zakazky hlavni ¢innosti patfily nasledujici:

Spoluprace Ekonomického Gstavu AV CR, v. v. i. a Fakulty podnikohospodéarské VSE
na uskutecnovani bakalafského studijniho programu ,Economics of Markets and
Organizations" akreditovaném na VSE.

Dohody o spolupréci

Cesky statisticky ufad — Smlouva o poskytovani divérnych statistickych Udaju
pro ucely védeckého vyzkumu.

Ministerstvo préace a socialni véci a UZIS -- Smlouva o spolupréci pfi realizaci projektu
SHARE

CERGE-EI FoundationA Ministry of Science and Higher Education of Republic of
Kazakhstan (MSHE) — Memorandum o spolupraci (Memorandum of Understanding)

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy a Centrum pro zjistovani vysledku ve
vzdélavani - smlouva o spolupraci pfi analyzach zamérenych na politiky ve vzdélavani

Institute for Employment Research (IAB) of the German Federal Empolyment Agency
— Memorandum o spolupraci pfi vyméné vyzkumnych dat.

Dohody uzaviené s Fakultou socialnich véd UK a CERGE UK
- Dohoda o podilu na zaji§téni vzdélavaci éinnosti v rdmci uskuteéfiovani
magisterského studijniho programu Ekonomicky vyzkum.
- Dohoda o vzajemné spolupréaci pfi uskutecnovani doktorského studijniho
programu Ekonomie a ekonometrie.



lll. a. Prezentace pracovisté a popularizace védy

NasSe komunikacéni a popularizaéni aktivity se soustfedily na to, abychom
predstavili nas Ustav jako jedinetné spolecné pracovisté, které vytvari Spickovy, daty
podloZeny a pro tvorbu vefejnych politik relevantni vyzkum. V duchu zasady, ze ,véda
neni dokon¢ena, dokud neni sdilena*“, jsme usilovali o vy$$i dopad i viditelnost tim, Ze
jsme pfiblizovali vysledky vyzkumu a $ir§i vyznam ekonomie védcim z jinych obort,
studenttm, tvlrctm politik i novinaram.

Nas ustav mél v hodnoceném obdobi vyraznou mediaini stopu: celkem jsme
zaznamenali 3 391 medialnich vystupt (tisk, rozhlas, TV, online). Pfevliadala online
média, doplnéna rozhlasem a tiskem. Nasi odbornici poskytovali komentafe k
zasadnim socioekonomickym tématim — zejména k bytové krizi, ekonomickym
programm a slibim politickych stran pfed parlamentnimi volbami, navrhim dafovych
reforem, zménam ve vzdélavani, navySovani vydaji na obranu, debatam o diichodech
a véku odchodu do penze ¢&i k rozdilim v odménovani Zen a muzi a nedostatecné
dostupnosti péce o déti, ktera omezuje UCast Zen na trhu prace. Nasi viditelnost
posilovaly také mezinarodni akademické vazby: v Praze jsme hostili nositele Nobelovy
ceny Alvina E. Rotha (v navaznosti na prednasku v ramci cyklu Véda na Hradé) a
vyznamnou pozornost pfineslo také udéleni Nobelovy ceny za ekonomii Philippu
Aghionovi (¢lenu naseho Vykonného a dozorc¢iho vyboru).

Byli jsme aktivni na socialnich sitich a zavedli jsme novy vizualni styl, ktery
posilil nasi rozpoznatelnost. Rust publika byl stabilni: Facebook (5 681 sledujicich),
Instagram (751), Linkedin (3 848, +12 %) a X (1 686). ZaloZili jsme také profil na
BlueSky (68). Webové analytiky potvrdily jasnou souvislost mezi navstévnosti a
vyraznymi medialnimi momenty i akcemi zaméfenymi na komunikaci védy. Nas web
zaznamenal vice nez 50 000 aktivnich uzivatelu.

Dulezitou soudasti vefejné komunikace zlstaly dlouhé formaty. Nas blog
zvysil publikaéni frekvenci a pfinasel vefejnosti pfistupné rozhovory, které vysvétlovaly
vyzkumna témata i profesni drahy nasich védcl. Podcast Talking Economics (na
Spotify, Apple Podcasts a YouTube) nabidl nékolik novych epizod se zkuSenymi i
zacinajicimi vyzkuniky k aktuainim otazkam, jako je polarizace, ekonomika
domacnosti, parovani na trhu prace, diskriminace, zdanéni a hospodarsky rust. Posilili
jsme také vizualni komunikaci prostfednictvim kratkych propagaénich videi, v nichz
vyzkumnici pfedstavovali svou praci.

Usporadali jsme fadu workshopt, konferenci a vefejnych prednasek —
napfiklad kulaty stul ,Globalni a evropské vyzvy pro bezpecnostni a hospodarskou
politiku, zahajeny prezidentem Ceské republiky Petrem Pavlem a za Ucasti prednich
akademik( a odbornikl na verejné politiky, nebo prednasku Filipa Matéjky ,Spolecnost
v éfe nepozornosti“. Soucasné jsme se zapojili do vyznamnych popularizaénich
iniciativ pro vefejnost, jako je Tyden védy Akademie véd CR a Noc védcul.

Zapojeni vefejnosti jsme rozsifili i dalSimi programy. Uspofadali jsme verejny
kurz ,Zasadni spole¢enska témata ofima ekonomie®, tedy Sestidilny hybridni cyklus,
ktery predstavil moderni ekonomii a jeji pohled na fungovani trhii, hrozby pro
demokracii, nerovnosti, zménu klimatu ¢i roli médii. Posilili jsme také praci s mlad$im
publikem prostrednictvim série pfednasek o moderni ekonomii na stfednich Skolach.



Na zavér jsme usporadali popularizaéni akci Festival pro vysokoskolské studenty
piibuznych obor( s vyraznou mezinarodni Gcéasti.

Think Tank IDEA

Vyzkumnici projektu IDEA zpracovali fadu odbornych studii a webovych
aplikaci v oblastech dani a davek, trhu prace, 3kolstvi, vzdélavani a vyzkumu. Na vyse
uvedena témata vyslo celkem 11 studii dostupnych ve verejnych knihovnach a na
webu https://idea.cerge-ei.cz/publikace. IDEA také na zakladé verejné dostupnych dat
MPSYV jiz &tvrtym rokem zpracovava graficky pfehled vyvoje nezaméstnanosti v CR,
ktery je poskytovan zejména analytickym odbortim Ufadi prace CR, politikiim a dal§im
potencialnim uzivatelim véetné medii.

V ramci projektu IDEA rovnéZz vznikaji interaktivni aplikace, které jsou
pravideln& aktualizovany. V letodnim roce vznikla nova aplikace ,Srovnani AV CR se
sitémi neuniverzitnich vyzkumnych organizaci Némecka a Francie v letech 2021-
2022", ktera nabizi unikatni bibliometrické srovnani védeckych vysledku zakladniho
vyzkumu Akademie véd Ceské republiky (AV CR) s obdobnymi sitémi neuniverzitnich
vyzkumnych organizaci v Némecku a Francii. O nova data byla letos také
aktualizovana stavajici aplikace ,Oborova publikaéni vykonnost a autofi vyzkumnych
organizaci v CR v letech 2007-2023“, jeZ pfinasi dlouhodobé trendy publikaéniho
vykonu a autort. VSechny aplikace IDEA jsou dostupné na webu https://idea.cerge-
ei.cz/seznam-publikaci/idea-aplikace.

Vydani studii a aplikaci bylo doprovazeno tiskovymi zpravami pro média,
aktivni spolupraci s novinafi a nékteré vystupy byly prezentovany na vefejnych on-line
seminarfich. IDEA také pokracovala ve vydavani video IDEA Talks — rozhovor( s autory
studii, které moderuje novinar Mgr. Ing. David Klimes, Ph.D. Tyto rozhovory pristupné
jako podcasty na platformach Spotify a Apple Podcasts. Videozaznamy vyznamnych
seminafd a IDEA Talks jsou k dispozici na https://www.youtube.com/@CERGE-EI.
Vystupy maji znaény spolecensky ohlas a jejich vyznamny pfinos ocefuji i tvarci
vefejnych politik. Podrobnéji nize predstavujeme nejdulezitéjsi seminare.

Dne 25. 2. 2025 poradala IDEA seminaf s nazvem ,Césteéné tvazky — vzacné
zboZi”, na kterém byla prezentovana nova unikatni studie, jez detailné mapuje
fenomén &asteénych Gvazki v Ceské republice a ve srovnani s EU. Zaznam seminafe
je dostupny zde: https://idea.cerge-ei.cz/zpravy/zaznam-seminare-ke-studii-o-
castecnych-uvazcich.

Dne 14. 3. 2025 poradala IDEA on-line webinaf k aktualizaci aplikace
"Oborova publika&ni vykonnost a autofi vyzkumnych organizaci v CR v letech 2007-
2023," na kterém spoluautor aplikace doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D. proved| u¢astniky
aplikaci umoznujici srovnavaci analyzy ¢eskych vyzkumnych organizaci tykajici se
jejich publikaéniho vykonu, védeckého vlivu a poétu publikujicich autort.

IV. Hodnoceni dalSi a jiné ¢innosti
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Hospodarskou cinnost reprezentuji aktivity spojené s poradanim letnich $kol
pro americké bakalarské studenty ze $kol, jakymi byly z University of Richmond,
University of Georgia, TCU Neeley School of Business, The College of New Jersey .

Dals$i hodpodarskou c¢innosti Ekonomického tstavu je pronajem nebytovych
prostor Schebkova palace, tedy prostor viastniho sidla EkU.

Hospodarsky vysledek roku 2025 za jinou €innost dosahl 526 tis. K¢.

V. Informace o opatfenich k odstranéni nedostatki v hospodareni

a zprava, jak byla spinéna opatfeni k odstranéni nedostatki ulozena
v predchozim roce

Vefejna vyzkumna instituce je ze zakona povinna mit G¢etni zavérku ovérenou
auditorem. Zprava nezavislého auditora o ovéfeni UcCetni zavérky Ekonomického
ustavu sestavené k 31. 12. 2024 byla vyjadiena s vyrokem bez vyhrad. V roce 2025
tedy nebylo nutno pfijimat opatfeni k odstranéni nedostatki z divodu pfipadného
modifikovaného auditorského vyroku predesiého obdobi.

VI. Finanéni informace o skute¢nostech, které jsou vyznamneé
z hlediska posouzeni hospodaiského postaveni instituce a mohou mit
vliv na jeji vyvoj

Soucasti vyroéni zpravy je ucetni zavérka za rok 2025 (viz pfilohy). Z téchto
dokumentl vyplyva, Ze hospodareni pracovisté probéhlo bez zasadnich problému
s kladnym hospodarskym vysledkem a jsou splnény predpoklady pro ¢innost
pracovisté v dalSich ucetnich obdobich.

VIl. Predpokladany vyvoj éinnosti pracovisté”

Na zékladé rozhodnuti Akademie véd Ceské republiky o poskytnuti
instituciondini podpory z vydaja statniho rozpocétu na vyzkum, experimentalni vyvoj a
inovace (Ev. &.: 38/RVO/EOQ/2025) byla EKU pro rok 2025 pfidélena podpora na
dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace v celkové vysi
56 131 tis. K&. Z toho po koneénych upravach vydaja Einil prispévek na neinvestiéni
vydaje 51 629 tis. K& a na investi¢ni vydaje 4 502 tis. K&.

* Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o Uetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisti.



Nad ramec této podpory pracoviité dale obdrZelo od Akademie véd Ceské
republiky dotace na ¢innost ve vysi 4.170.003 K¢, z toho na:

3 Podpora

infrastrukturnich cinnosti

234 750,00

271 973,00

Dotace Dotace Dotace
1. Nazev okruhu .Dotac.;e neinvestice neinvestice neinvestice Loace
1.1 Nazev oblasti investice % celkem
: (v K&) osobni ostatni celkem (v K&)
1.1.1 Nazev aktivity (v K&) (v K&) (v K&)
1 Podpora excelence 2333 280,00 780000,00 3113280,00 3113 280,00
1.02 Prémie Lumina
quaeruntur 0,00| 2185000,00| 280 000,00 2 465 000,002 465 000,00
1.02.01 LQ300852101 0,00 2185000,00( 280000,00| 2465 000,00|2 465 000,00
1.08 Titul doktor véd 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00
ég?:'g;mzoz 4016 0,00 0,00{ 250 000,00 250 000,00| 250 000,00
b SOOI 0,00 0,00| 25000000 250000,00| 250 000,00
1.10 Préml: 0. 0,00 148 280,00 0,00 148 280,00 148 280,00
1.10.01 POW300852501 0,00 148 280,00 0,00 148 280,00 148 280,00
Foapora 6le PDrdce U UU U0 000,00 ) DOU.OU U QU0 0U ) 000,00
2.02 Strategie AV2 0,00 200 000,00 50 000,00 250 000,00| 250 000,00
ghizrgtig VAN 0,00 200 000,00 50 000,00 250 000,00 250 000,00

506 723,00

506 723,00

5 Podpora investic
6 Podpora specificka

3.01 Spole¢né nebo

infrastrukturni &innosti 0,00( 234750,00 0,00 234750,00| 234 750,00

3.01.01 Odmény ¢lendm

aruilot rad 0,00| 153870,00 000{ 153870,00| 153 870,00

3.01.02 Science4Policy

platforma 0,00|  80880,00 0,00/ 8088000 80 880,00

3.02 Zajisténi

ekonomického

informatniho systému 0,00 0,00| 27197300 271973,00| 271973,00

4 Podpora prezentace 300 000,00 300 000,00 300 000,00
300 000,00

Na néklady spojené s vyzkumem a vyvojem dale EKU &erpal 57 170 tis. K&; z
toho 7 430 tis. K& z prostfedki Grantové agentury Ceské republiky, 43 831 tis. K& z
prostiedkdl Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, 186 tis. KE z prostfedkl

Technologické agentury CR a 5 723 tis. K& od zahraniénich poskytovatel dotaci.

EKU byl v roce 2025 mj. pfijemcem 3 individualnich grantd od Grantové
agentury Ceské republiky, 2 granti od Technologické agentury CR, jednoho projektu
v ramci MSMT Programu SYRI EXCELES (Program podpory excelentniho vyzkumu v
prioritnich oblastech vefejného zajmu ve zdravotnictvi), 2 projekti z Operaéniho
programu Jana Amose Komenského (OP JAK), jednoho projektu v ramci programu
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ERC-CZ, jednoho projektu velké vyzkumné infrastruktury SHARE ERIC, jednoho ERC
grantu v programu H2020 a jednoho grantu financovaného z International Visegrad
Fund.

Pracovisté je dlouhodobé schopné ziskavat dal$i, zejména ucelové prostiedky
pro svoji ¢innost z vySe zminénych zdroju a dalSich vyzkumnych grantt i vyzkumné
vzdélavacich aktivit. V roce 2025 byl EKU Gspésny i v oblasti realizovani expertnich
studii.

VIll. Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi*

V roce 2025 ustav pokracoval v naplfiovani diouhodobych cild zaméfenych na
snizovani ekologické stopy, odpovédné hospodareni se zdroji, podporu udrzitelného
rozvoje a minimalizaci negativnich dopadu na Zivotni prostredi.

V prubéhu roku byla realizovana opatfeni vedouci ke sniZeni energetické
naro¢nosti budovy. Prob&hla vyména oken za nova s izolaénim dvojsklem. V ramci
opravy vzduchotechniky byly vyménény motory za energeticky G¢innéjsi jednotky a
pokracovala postupna modernizace osvétlovaci soustavy. Soucasné byly pfi
technickych opravach nahrazeny pratokové ohfivace vody za energeticky efektivnéjsi
zarizeni. Technické i ostatni vybaveni je pravidelné udrZzovano s cilem prodlouzit jeho
Zivotnost a zajistit provozni efektivitu.

V ramci preventivnich opatfeni je systematicky provadén monitoring a
optimalizace spotfeby energii a vody, diky nimZ bylo v¢as identifikovano a odstranéno
nékolik pfipadt Gniku vody.

Ustav vénuje zvySenou pozornost odpovédnému nakladani s odpady.
Dasledné je zajistovano tfidéni komunéiniho odpadu, véetné kovi a drobného
elektroodpadu. Likvidace vyfazeného vybaveni a elektroodpadu probiha ekologickym
zpusobem prostfednictvim specializovanych a certifikovanych spolec¢nosti.

V ramci smluvnich vztah( vyZaduje Ustav od svych partnert environmentalni
odpovédnost a minimalizaci negativnich dopad jejich ¢innosti na Zivotni prostfedi.



IX.  Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztahu*

1/ pocet nové uzavienych pracovnich pomérl
z toho na dobu neurcitou
z toho na dobu urcitou
2/ pocet ukoncenych pracovnich pomért
3/ pocet osob, se kterymi byla uzaviena DOPC
4/ pocet osob, se kterymi byla uzaviena DOPP

43

0
43
19
14
79

Povinnost zaméstnavat osoby se zdravotnim postiZzenim v roce 2025 €inila 2,95 osob
a byla splnéna zaméstnanim 1,29 osob, nakupem zboZi v rezimu nahradniho plnéni

ve vySi 337 197 K¢ a odvodem do statniho rozpoctu ve vysi 27 940 KE.

_ 4
Ky ustav AV CR, v.vii. ' 7, ! 4
B iy vzt 536 // [/
110 00 Praha G
|&: 67985998, DIC: CZ67985998 7
razitko ®) doc. Marek Kapicka, Ph.D.
feditel EKU/AV CR, v. V. 1.
f

* Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o G&etnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.
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Zprava nezavislého auditora |

* Vefejna wzkumné instituce: Ekonomlcky dstav AV CR, v. v. i.

J Pré\}nl_forma | VeFe;né vyzkumné instituce

' sidlo: ' Politickych vézﬁu 936/7, Praha 1, 110 00, Cesk4 republika |

' Identifikaéni cislo | 67985998 _ |
| Rozvahovy dem: | 31.12.2025 ' ' -
PFéEm—&Fiavnu Ginnosti: | Predmétem hlavni &innosti Filosofického Ustavu AV CR, v. v. i. (FLU)

je védecky vyzkum v oblasti filosofie a pfibuznych humanitnich
disciplin, zejména logiky, klasickych a medievistickych studii,
komeniologie, teorie védy a globalnich studii. FLU pfispiva ke
zvySovani Grovné pozndni a vzdélanosti a k vyuZivani vysledkd
védeckého vyzkumu v praxi. Ziskava, zpracovavd a rozsifuje
védecké informace, vydava védecké publikace (monografie,
Casopisy, sborniky apod.), poskytuje védecké posudky, stanoviska |
a doporuceni a provadi konzultacni a poradenskou ¢innost. Ve
' spolupraci s vysokymi Skolami uskutecriuje doktorské studijni |
programy a vychovava védecké pracovniky. V rdmci predmétu své |
| €innosti rozviji mezinarodni spolupraci, vfetné organizovani
| ' spole¢ného vyzkumu se zahrani¢nimi partnery, pfijimani a vysilani
. |staZ|stu, vymény védeckych poznatk a pfipravy spoleénych
i ' publikaci. FLU pofddd doméci i mezindrodni védecka setkani, |
' konference a seminafe a zajituje infrastrukturu pro vyzkum,
| v€etné poskytovani ubytovani svym zaméstnancum a hostim. |
Ukoly realizuje samostatné i ve spolupréci s vysokymi $kolami a |
; S dal$imi védeckymi a odbornymi institucemi.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZzené Gcetni zavérky Ucetni jednotky, u které hlavnim pfedmétem &innosti neni
podnikéni (ddle jen ucetni jednotka), sestavené na zdkladé ceskych ucetnich predpisu, ktera se sklada
z rozvahy k 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2025 a pfilohy, ktera obsahuje popis
pouzitych podstatnych acetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.

Podle naseho nédzoru Ucetni zadvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv Gcetni jednotky k 31.12.2025
a ndkladd, vynosi a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici k 31.12.2025 v souladu s ¢eskymi uéetnimi
predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditor( Ceské republiky (KA
CR) pro audit, kterymi jsou mezinirodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené
souvisejicimi aplikaénimi doloZkami. Nase odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana
v oddilu Odpovédnost auditora za audit GCetni zédvérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditor(i Ceské republiky jsme na Géetni jednotce nezavisli a spinili jsme i dalsi
etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivame se, Ze dlkazni informace, které jsme
shromézdili, poskytuji dostatec¢ny a vhodn ' -ekiz.d 1 ru ry'd {7 i rzSeho vyroku.






Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyroéni
zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni organ ucetni
jednotky.

Nas vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je v3ak soucasti nasich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim Géetni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s naSimi znalostmi o ucetni
jednotce ziskanymi béhem ovérovani Gcetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materidlné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfiuji poZzadavky pravnich pfedpisti na formalni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych poZadavk by bylo
zpUsobilé ovlivnit usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postup(, do miry, jez dokdZzeme posoudit, uvddime, Ze
e ostatni informace, které posuzuji skutecnosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v (cetni zavérce,
jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s Gcetni zévérkou a
e ostatni informace byly vypracovéany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatk( a povédomi o ucetni jednotce, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupl jsme vobdrienych ostatnich informaci Zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutdrniho organu tcetni jednotky za Géetni zavérku

Statutarni organ Gcetni jednotky odpovida za sestaveni Géetni zavérky poddvajici vérny a poctivy obraz
v souladu s ¢eskymi Géetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro
sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zpisobené podvodem
nebo chybou.

PFi sestavovani Gcetni zavérky je statutdrni organ ucetni jednotky povinen posoudit, zda je Gcetni jednotka
schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze zaleZitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou
pfipadi, kdy statutarni orgdn ucetni jednotky pldnuje zruseni Gcetni jednotky nebo ukonéeni jeji ¢innosti,
resp. kdy nema jinou redlnou moZnost nei tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materidlni)
nepravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfimérend
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi
pfedpisy ve viech pfipadech v uéetni zévérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod nebo chyb a povaZuji se za vyznamné
(materidlni), pokud lze rediné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, kterd uZivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

PFi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiovat béhem celého
auditu odborny tsudek a zachovavat prof-.a ezt v 1, [=l2 je nasi povinnosti:






e |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidini) nespravnosti Ucetni zavérky zplisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostateéné a vhodné diikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost k niz do$lo v disledku podvodu, je vétsi neZ riziko
neodhaleni vyznamné (materiadlni) nespravnosti zptisobené chybou, protoZe souasti podvodu
mohou byt tajné dohody, falSovani, mysind opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol statutarnim organem.

e Seznamit se svnitinim kontrolnim systémem uGcetni jednotky relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoliv abychom mohli vyjadFfit nazor na Gc¢innost vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfiméfenost provedenych Gcetnich odhadi a
informace, které v této souvislosti statutarni organ tGcetni jednotky uvedl v pfiloze.

e Posoudit vhodnost pouZiti predpokladu nepfetriitého trvani pfi sestaveni uGcetni zdvérky
statutdrnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromézdéné dlkazni informace existuje vyznamna
(materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost ucetni jednotky trvat nepretrzité. JestliZe dojdeme k zavéru, Ze takovd vyznamna
(materidlni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené
v této souvislosti v ucetni zavérce — priloze, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadfit
modifikovany vyrok. Nade zavéry tykajici se schopnosti Gicetni jednotky trvat nepretriité vychazeji
z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Gcetni jednotka ztrati schopnost trvat nepretrzité.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné prilohy a déle to, zda ucetni
zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat statutdrni orgdn Gletni jednotky mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjiSténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk( ve vnitfnim kontrolnim systému.

INTEREXPERT neziskovy sektor s.r.o.
Mikulandska 2, 110 00 Praha 1
Opravnéni KACR 511

3 <
Ing. Karolina Neuvirtovd, jednatelka a auditorka (?_ - "J::.: ‘;&'— J
Oprévnéni KACR 2176 \ AL
\0‘3 Ay
NIVnENi & 7
Datum: 16-04-2026

Podpis auditora:

Mitia






Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i., Politickych véziiii 936/7, 110 00 PRAHA, Cesk republika

Rozvaha
Sestaveno k 31.12.2025

Z

Tad

ano v

s vyhladl

P L
504/2002 Sb. ve méni pozd&jiich pfedpish

1CO
67985998 (v tis. K&, s presnosti na cela ¢isla)
Polozka ::::: Stav

Cislo Nizev k 01.01.2025 k31.12.2025
A A.Diouhodoby majetek celkem 001 206 567 204 440,
A LDlouhodoby nehmotny majetek celkem 002 7 605 3 608|
Al2 2. Software 004 6813 2816
Al4 4.Drobny dlouhodoby nel y majetel 006 69| 69|
Al6 6.NedokonZeny dlouhodoby nehmotny majetel 008 723 723
Al IL.Dlouhodoby hmotny majetek cell o010 275 409 279 463
Alll 1.Pozemky 011 55523 55523
AlL3 3.Stavby 013 191 315 193 949
AlL4 4 Hmotné movite vici a jejich soubory 014 25051 25 962
AlL7 7. Drobny dlouhodoby hmomy majetek 017 3408 309§|
ALY 9 Nedokonéeny dlouhodoby hmotny } 019 111 933|
AV IV.Oprivky k dlouhodobé jet ! 028 =76 447 -78 631
Alv.2 2.0privky k softwaru 030 -5424 -1 805
AlV4 4.Oprivky k DDNM 032 -69) -69)
AlIV.6 6.0privky ke stavbam 034 -52 658[ -56 526I
AV 7.0privky k sam. movitym vécem a souboriim hm. mov, véci 035 =14 sssr -17 136)
AIV.10 10.Oprivky k DDHM 038 -3 40ﬂ -3 095
B B.Kritkodoby majetek celkem 040 71 148 80 692
B.I1 ILPohledivky celkem 051 29 187 38 543
BILI 1.Odbératelé 052 121 143
B.Il4 4 Poskytuté provozni zalohy 055 o 0
B.ILS 5.0statni pohledavky 056 65 70
B.IL6 6.Pohledivky za zaméstnanci 057 3 0
BIL17 17.Jiné pohledavky 068 1384 9703
B.IL18 18.Dohadné utty aktivni 069 27614 28 627
BT 11.Kritkodoby finanéni majetek celkem m 40 339/ 40 066]
B.IIL1 1. Pengéni prostiedky v pokladné 072 119 109
B.INL3 3.Penéini prostiedky na uétech 074 40 2204 39957
B.IV IV.Jind aktiva celkem 079 1622 2083
B.IV.1 1.Niklady piistich obdobi 080 1619 2065
B.IV.2 2.Prijmy piistich obdobi 081 4 18

AKTIVA CELKEM 082 277715 285132
A A.Vlastni zdroje celkem 083 237 913' 232 897
Al LJIméni celkem 084 237428 pRP RV
All 1.Viastni jméni 085 206 567 204 440
Al2 2 Fondy 086 30 862 27931
Al ILVysledek hospodaFeni celkem 088 485' 526
ALl 1.Uget vysledku hospodafeni 089 of 526
All2 2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 090 485 0)
B B.Cizi zdroje celkem 092 39 802 52 235
B.IN 1L Kritkodobé zdvazky celkem 103 37631 49 236
B.IIL1 1.Dodavatelé 104 1904 1364
BIIL3 3.Piijaté zilohy 106 36] 5







Ekonomicky tdstav AV CR, v. v. i, Politickych véziiii 936/7, 110 00 PRAHA, Ceska republika

Rozvaha
Sestaveno k 31.12.2025

Zpracovino v souladu s vyhladkou &,
504/2002 Sb. ve znéni pozdé&jiich predpisi

Okamiik sestaveni: 15. 4. 2026

ICO
67985998 (v tis. K&, s pfesnosti na cela ¢isla)
Polozka ::::: Stav
Cislo Nazev k 01.01.2025 k31.12.2025
B.IILS 5.Zaméstmanci 108 3775 5576
B.IILG 6.0statmi zavazky viéi zaméstnanchm 109 211 92
B.IL7 7.Zavazky k institucim SZ a VZP 110 1 989| 3 086
B.IL9 9.Ostatni pfimé dané 112 501 902
B.IIL1O 10.Daf z pfidané hodnoty 113 656 234
B.IIL12 12 Zivazky ze vatahu k SR 115 28 068 36 358
B.IIL17 17.Jiné zdvazky 120 465 1 556
B.IIL.22 22.Dohadné GEty pasivni 125 26 34
B.IV IV.Jind pasiva celkem 127 217 2 999
B.IV.1 1. Vydaje piidtich obdobi 128 332 258
BIV2 2.Vynosy piistich obdobi 129 1839 2741
PASIVA CELKEM 130 277 715 285132
Razitko : Odpovédni osoba (statutirni zdstupce) : Osoba edpovédni za sestaveni ;
doc. Marek Kapicka, Ph.D. Ing. Ivana Burianova, Ing, Iveta Markova
Podpis odpovédné osoby : Podpis osoby odpovidné za sestaveni :
o\ AV CR, V.V.i.
5 icky ustav ’
EkonomickY 1S . 93617
Politickyeh VEZE. %
110 00 F"éahcazm 085998 e— /
-4 " ’ (F.
. 7985998, D - P .4 . — -
/ Z 26l ~
Pri\'n’iforml itetni jednotky : Predmét podnikdni :
vefejni vyzkumna institiuce vyzkum a vyvo) v oblasti spol kychah ich véd
7







Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i., Politickych véziii 936/7, 110 00 PRAHA, Cesk4 republika

Vykaz zisku a ztraty

0d 01.01.2025 do 31.12.2025

Zpracoviano v souladu s vyhlaZkou &
504/2002 Sb. ve znéni pozd&jsich

pfedpisi
1CO
67985998 (v tis. K&, s pfesnosti na cela éisla)
Poloika ::;:: Cinnost
Cislo INizev Hlavni Hospodaiska Celkem
A A. Ndklady
Al I. Spotfebované nikupy a nakupované sluiby 002 30 839 21238 33 076
All 1.Spotieba matenialu, energie a ost. neskl. dodavek 003 5442 256 5 69!1
Al3 3.0pravy a udrZovini 005 2 587 0] 2 587,
Ald 4. Niklady na cestovné 006 2751 14 2764
AlLS 5. Naklady na reprezentaci 007 204 285 305
ALG 6, Ostatni sluZby 008 20 040 1 683 21722
Adll 111 Osobni niklady 013 97 709 23| 977132
A0 10. Mzdové naklady 014 72953 20 72973
AIILTL 11. Zikonné socidlni pojifténi 015 23 385 3I 23 388
AIILI3 13. Zikonné socialni niklady 017 1371 of 1371
AV IV. Dané a poplatky 019 34 of 34
AdV.15 15. Dané a poplatky 020 34 o 34
AV V. Ostatni niklady 021 11 837 31‘6' 12213
ANV.16 16. Smluvni pokuty, Groky z prodleni, ost.pokuty a penile 022 1 0] 1
AV.19 19. Kurzové ztrity 025 1106 6| 1111
AV22 22, liné ostatni naklady 028 10731 i 11 101
AVl VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba a poufiti rezerv a OP 029 6 985 0 6 985
AV123 23. Odpisy dlouhodobého majetku 030 6 985 0 6985
Niklady celkem 039 147 403 2637 150 NDI
B B. Vynosy l
B.1 L. Provozni dotace 041 106 213 0f 106 213
BL1 1. Provozni dotace 042 106 213 of 106 213
B.11 I11. Triba za vlastni vykony a za zboZi 047 11778 1904 13 682
B.IV IV. Ostatni vinosy 048 29412 1259 30 6T1
B.IV.7 7. Vymosové troky 051 23 o 23
B.IV.S 8. Kurzové zisky 052 58 _UL 58|
B.IV.9 9. Ziitovini fondi 053 22733 of 22 733
BIV.10 10. Jiné ostatni vinosy 054 6599 1259 7858
Vynosy celkem 061 147 403 3163 150 566
C C. Vysledek hospodafeni pied zdanénim 062 of szs| 526
D D. Vysledek hospodafeni po zdanéni 063 _ﬂ[ Szﬂ 526
Razitko : Odpovidnd osoba (statutirni zdstupee) : Osoba odpovédni za sestaveni :

doc. Marek Kapigka, Ph.D. Ing. Ivana B va, Ing. Iveta Marl

Podpis odpovidné osoby : Podpis osoby odpovédné za sestaveni :
| onomicky ustav AV CR vl
= pO'I:lti-CKS‘Ch yeziu 936/7 , / . y / f /

110 00 Praha 1 A -
DIC; CZ67985998 ;
\&: 67985998, ; 1 )
v} [ ! S M /ﬁﬂ,{/é P
Privni forma G&etni jednotky : Piedmét podnikdini :
vefejna vyzkumna instituce vyzkum a vyvo) v oblasti spolecenskych a by h ved
' Okamzik sestaveni : 15. 4. 2026
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EKU m Ekonomicky Ustav AV CR, v. v.i.

EI ﬁ Economics Institute of the Czech Academy of Sciences

Politickych vézid 7, 110 00 Praha
IC: 67985998 DIC: CZ67985998
Tel.: (+420) 224 005 123, 224 005 153
Fax: (+420) 224 005 333, 224 005 444

Priloha v Gcetni zavérce 2025 sestavena k 31. 12. 2025

Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i.
Politickych vézitii 936/7, 110 00 Praha 1

Ucetni obdobi: 1. 1. 2025 - 31. 12. 2025

1. Obecné identifikaéni idaje

Popis organizace
Ekonomicky ustav AV CR, v, v. i. (dale jen EKU) je vefejnd vyzkumna instituce, ktera vznikla dne 1. 1. 2007 na

zdkladé zakona €. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich.

ZFizovatelem EKU je Akademie véd Ceské republiky, se sidlem N&rodni 1009/3, 110 00 Praha 1.

EKU je zapsdn vrejstiiku vefejnych vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem $kolstvi, mladeie
a télovychovy.

Dne 1. 1. 2025 doslo k prejmenovani organizace z Ndrodohospodarského tstavu AV CR, v. v. i. na Ekonomicky
Ustav AV CR, v. v. i. Ktomuto dni byl proveden i zapis nového nazvu organizace do rejstfiku vefejnych
vyzkumnych instituci.

Sidlo organizace: Politickych vézfa 936/7, 110 00 Praha 1
ICO organizace: 679 85998
Statutdrni orgén k datu Géetni zavérky: doc. Marek Kapitka, Ph.D. - feditel

Organizaéni struktura EKU:

- feditel,

- sekretariat feditele,
oddéleni mezinarodnich akademickych studijnich programd,
organizaéné spravni Usek (knihovna, odd. vypotetni techniky, persondini oddéleni, oddéleni spravy budov),
ekonomicky usek (ekonomické oddéleni, grantové oddéleni),

- usek vyzkumu,

- Usek doktorského studia a daldiho vzdélavéni (oddéleni doktorského studia, oddéleni programu MER,
oddéleni angliétiny),

- usek rozvoje a PR.

Ucel zfizeni EKU: uskuteériovani védeckého vyzkumu v oblasti ekonomie a pfispivani k vyuziti jeho vysledki
a zajistovani infrastruktury vyzkumu.

Pfedmét hlavni &innosti:
- védecky vyzkum v oblasti ekonomickych teorii, jak normativnich, tak pozitivnich, na makrotdrovni

a mikrotrovni,

- pfispivat svou ginnosti ke zvySovani urovné poznani a vzdélanosti a k vyuzivani vysledkl védeckého vyzkumu
v praxi,

- ziskdvat, zpracovavat a rozsifovat védecké informace, vydavani védeckych publikaci (monografie, sborniky,
tasopisy apod.),
poskytovani védeckych posudk, stanovisek a doporuéeni,
provadét konzultaéni a poradenskou innost,

- ve spolupraci svysokymi 3kolami uskutetfiovat doktorské studijni programy a vychovavat védecké
pracovniky, pofadat pro studenty pfednaskové kurzy, cviceni a praktika,
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- vramci pfedmétu své &innosti rozvijet mezinarodni spolupréci, véetné organizovani spoleéného vyzkumu se
zahraniénimi partnery, pfijimani a vysilani staZistl, vymény védeckych poznatkl a pfipravy spoletnych
publikaci,

- pofadani domacich i mezinarodnich védeckych setkani, konferenci a semindfl a zajistovani infrastruktury
pro vyzkum.

Ukoly hlavni &innosti EKU realizuje samostatné i ve spolupraci svysokymi Skolami a daldimi védeckymi
a odbornymi institucemi.

Pfedmét jiné €innosti:

- poradenskd a konzultaéni éinnost a zpracovani odbornych studii a posudki v oborech védecké Cinnosti
pracovisté,

- pofadani kurzd a $koleni, véetné lektorské Einnosti,

- prondjem pocitatové, projekéni a zvukové techniky,

- poskytovani software a s tim souvisejici ¢innosti,

- prekladatelské a tlumotnické sluzby,

- sluzby administrativné-organizacni povahy a sluiby v oblasti reklamni ¢innosti, marketingu a medialniho
zastoupeni.

Na jinou &innost bylo dne 13. 1. 2010 vydano Zivnostenské oprévnéni Ufadem méstské €asti Praha 1, odborem
Zivnostenskym.

Celkovy rozsah jiné &innosti nesmi pfesahnout 20 % pracovni kapacity EKU.

2. Informace o pouzitych uéetnich metodach a obecnych Géetnich zdsaddach

Obecné informace

Utetnictvi je vedeno v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o Géetnictvi a podle vyhlaiky MF CR €. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona o Géetnictvi a podle Ceskych Géetnich standard( pro uéetni
jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem &innosti neni podnikani. Dale se EKU fidi zdkonem &. 341/2005 Sb.
o verejnych vyzkumnych institucich a zdkonem €. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych
prostredkd.

Utetni zdznamy jsou zpracovavany informaénim systémem iFIS, mzdy jsou zpracovavany ve mzdovém
a personalnim systému EGIE.

Utetni zdznamy jsou ulozeny v archivu EKU.

Utetni zavérka byla vypracovéna na principu historickych cen a je sestavena na zdkladé predpokladu
nepfetrzitého trvani Géetni jednotky.

Stanoveni kurz( pro prepocet cizim mény na €eskou ménu

Pro zauctovani uéetnich operaci souvisejicich s predpisem pohledéavek, zavazki, nakladl, vynosu a kratkodobého
finanénfho majetku je stanoven denni kurz Ceské narodni banky (dale jen ,CNB*) pro pfisluiné mény v okamziku
uskutecnéni u€etniho pfipadu.

Pro zalctovani ucetnich operaci souvisejicich s pracovni cestou zaméstnanci je stanoven kurz v souladu se
zakonem €. 262/2006 Sb., zékonik prace, a s vnitfni smérnici organizace o poskytovani a Gétovani cestovnich
nahrad pfi pracovnich cestach.

Jednotlivé slozky majetku, zavazki a pohledavek vyjadienych v cizich ménach jsou k rozvahovému dni pfecenény
kurzem CNB k 31. 12. daného roku.

Uétovani nakladi a vynosil
Naklady a vynosy se Gétuji asové rozlisené, tj. do obdobi, s nimZ vécné i €asové souvisejl.

Ocerovani
Dlouhodoby hmotny i nehmotny majetek se oceriuje v pofizovacich cendch, které zahrnuji cenu pofizeni

a ndklady s pofizenim souvisejici. Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého majetku zvySuji jeho
pofizovaci cenu.

Stranka 2z 9
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Dlouhodoby majetek je definovan dobou pouzitelnosti deldi nei jeden rok a pofizovaci cenou vy3si nei
80 000 K& u hmotného majetku (40 000 K& do roku 2021) a 80 000 K& u nehmotného majetku (60 000 K& do roku
2021).

Uroky nejsou souéésti pofizovaci ceny dlouhodobého majetku.

Opravy a Udriba se Uctuji do naklad( béiného obdobi.

Drobny hmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou od 6 000 K& do 80 000 K¢ a dobou pouzitelnosti delsi
nez jeden rok, do roku 2021 pofizovaci cena od 3 000 K& do 40 000 Kg) se odpisuje jednorazové do nakladl pfi
zafazeni do pouZivani. Tento majetek je evidovan na podrozvahovych uétech 990x. Ve vyjimecnych piipadech
eviduje Uéetni jednotka v podrozvahové evidenci drobny majetek s nizsi pofizovaci cenou (napf. elektrické ruéni
nafadi, elektrické pfistroje, u kterych je povinné provadéna revize, mobilni telefony apod.)

Drobny nehmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou od 14 000 K¢ do 80 000 K& a dobou pouZitelnosti delsi
neZ jeden rok, do roku 2021 pofizovaci cena od 7 000 K& do 60 000 K¢) se odpisuje jednordzové pfi zafazeni do
pouZivani. Tento majetek je evidovan na podrozvahovém Gctu 9902.

Pohledévky a zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotdach, pfi nabyti za tplatu nebo vkladem pofizovaci cenou.
Tvorba opravnych polozek k pohledavkam a pfipadné jejich rozpousténi se fidi ustanovenimi zakona €. 593/1992
Sb., o rezervéch pro zjiSténi zékladu dané z pFijmd.

Penéini prostfedky zahrnuji hotovost a Uty v bankach, vykazuji se v nominaini hodnoté. Penéini prostfedky
vedené v cizich ménach jsou k rozvahovému dni prepoéteny kurzem CNB.

Zpusob odpisovani majetku

Utetni odpisy vyjadfuji trvalé snizeni hodnoty majetku v disledku opotfebeni. PFi stanoveni odpisového planu
se vychazi z pfedpoklddané doby Zivotnosti pfisluiného pofizovaného majetku. Odpisové plany jsou pouZity
s rovnhomérnym UGtetnim odepisovanim a mésicnim vypoétem uUgetnich odpish. Odpisovani majetku zaéina
mésicem nasledujicim po zafazeni majetku do uZivani.

Pfi pofizeni dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou éasteéné nebo zcela pofizeny z pfijaté
dotace &i uéelového daru na pofizeni majetku, se vlastni jméni zvy3i o &astku ve vy3i pfijaté dotace. Pfi odpisovani
tohoto majetku se postupuje podle § 38 odst. 10 vyhlasky &. 504/2002 Sb.

Prijaté neinvestiéni dotace
Pfijaté neinvestiéni dotace jsou prostfedky poskytnuté z vefejnych zdroju, zejména ze zdroji statniho rozpoctu,

z rozpo&tu Gzemné samospravnych celkd, ze zdroji statniho rozpottu cizich statl apod.

PFi pfijeti tuzemské dotace, kterd nepodléha finanénimu vypofadani, G¢tuje organizace na zavazkovych Gétech
skupiny 34x - Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoé€tu, pfipadné rovnou do vynost na ticet 691 — Provozni dotace.
V pfipadé, kdy neni cela ¢astka dotace vycerpana do konce ucetniho obdobi, je neutracend €astka vykdzana jako
zdvazek na Gétu skupiny 34x. V pfipadé, kdy je z dotace Eerpano vice neZ prozatim obdriena ¢astka dané dotace,
uctuje organizace na vrub t¢tu 385 — PFijmy pfistich obdobi a ve prospéch Gétu 691 — Provozni dotace (aby byl
vysledek hospodareni dotace vidy nulovy).

P¥i pfijeti tuzemské dotace, ktera podléha finanénimu vypofadani, je ictovano zélohové. Narok na dotaci ve vysi
uznanych ndkladd projektu je Gctovan pres Ucet 388 - Dohadné Uty aktivni. VySe uznanych nakladd projektu
a zélohova dotace jsou vypofadany v nasledujicim Ucetnim obdobi po schvéleni diléi & zavérecné zpravy
poskytovatelem dotace.

Pfijeti zahranitni dotace Uttuje organizace na Ucet 915 - Fond ucelové urcenych prostfedki. Vycerpand dotace
daného Géetniho obdobi je vykdzédna na GEtu 648 — ZiEtovani fondl. Zbyld Cast nevyterpané dotace je
ponechdna na Gétu 915. V piipadé, kdy je ze zahranicni dotace €erpano vice, nez bylo zatim v ramci dané dotace
pfijato, Uétuje organizace na vrub G¢tu 388 — Dohadné Gctu aktivni a ve prospéch uétu 648 — Zictovani fondl
(aby byl vysledek hospodareni z dotace vidy nulovy).

Prijaté dary

PFijaté uéelové dary jsou Uétovany ke dni pfijeti ve prospéch uctu 915 — Fond Gcelové uréenych prostiedkd.
Priibézné, popf. nejpozdéji k rozvahovému dni, je Gétovano o poutziti darl z fondu podvojnym zapisem na vrub
fondu a ve prospéch uétu 648 — Ziétovani fondil. NevyEerpané dary jsou vykdzény na Gctu 915 — Fond téelové
uréenych prostiedki.
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3. Udaje dopliiujici informace k rozvaze

3.1. Dlouhodoby majetek

Priloha v ucetni zévérce Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i. rok 2025

Prehled stavu dlouhodobého majetku EKU (v tis. K¢)

ok | oy | ooy | Y
Software 6813 0 3997 2816
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 69 0 0 69
Nedokonéeny dl. nehmotny majetek 723 0 0 723
Budovy 191 315 2634 0 193 949
Stroje, pfistroje, inventar 25051 1403 491 25962
Pozemky 55523 0 0 55523
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 3408 0 313 3095
Nedokonéeny dl. hmotny majetek 111 4 858 4 036 933
Poskytnuté zalohy na dl. majetek 0 0 0 0
Celkem 283014 8894 8837 283071
Prehled stavu opravek dlouhodobého majetku EKU (v tis. K&)
Opréavky k1.1. | PrirGistky - Ubytky - Opréavky k 31. 12.
2025 odpisy vyfazeni 2025
Software 5424 377 3997 1805
Drobny diouhodoby nehmotny majetek 69 0 0 69
Nedokonéeny dl. nehmotny majetek 0 0 0 0
Budovy 52 688 3839 0 56 526
Stroje, pfistroje, inventar 14 858 2769 491 17136
Pozemky 0 0 0 0
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 3 408 0 313 3095
Nedokonéeny dl. hmotny majetek 0 0 0 0
Poskytnuté zalohy na dl. majetek 0 0 0 0
Celkem 76 447 6 985 4801 78631

Na zakladé rozhodnuti skodni a likvidaéni komise doslo k vyfazeni drobného dlouhodobého hmotného majetku
ve vysi 313 tis. K¢, déle dlouhodobého nehmotného majetku ve vysi 3 977 tis. K& a dlouhodobého hmotného
majetku ve vy3i 491 tis. K (z divodu opotfebeni, poikozeni ¢i zastaralosti).

Nejvyznamnéjsi pfirastky majetku v roce 2025:
e Technické zhodnoceni budovy — vyména oken ve 4. patie

e  Technické zhodnoceni budovy — rekonstrukce pfizemi lounge

e Servery VM 2ks
e  Multifunkéni tiskdrny 3 ks

Vlastni jmé&ni EKU (Uéet 901) k 31. 12. 2025 &ini 204 440 tis. K&.
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Souhrnna vy$e drobného majetku neuvedeného v rozvaze v pofizovacich cenéach (v tis. KE)

Ptiloha v uéetni zavérce Ekonomicky dstav AV CR, v. v. i. rok 2025

el Bl B c i ey
Utet 9901 — hmotny majetek 8923 957 157 9723
Utet 9902 - software 560 0 23 537
Ucet 9903 - IT 9948 1207 188 10967
Celkem 19430 2164 368 21226

EKU nevlastni investiéni majetkové cenné papiry ani majetkové Gtasti. EKU nema sédm ani prostiednictvim tetich
osob majetkové podily v Zddné jiné uéetni jednotce.

3.2. Pohledavky

Prehled pohledavek EKU (v tis. KE)

k31.12.2022 | k31.12.2023 | k31.12.2024 k 31. 12. 2025
311 - Pohledévky z obchod.vztah( 68 211 121 143
314 - Provozni zadlohy 234 119 0 0
316 - Ostatni (pfefakturace) 108 46 65 70
335 - Pohledavky za zaméstnanci 0 0 3 0
378 - Jiné pohledavky 3403 307 1384 9703
388 - Dohadné ucty aktivni 22525 21113 27614 28 627
Celkem 26338 2179 29 187 38 543

K 31. 12. 2025 EKU eviduje pohledédvky po splatnosti ve vydi 0 KE. V roce 2025 nebyly tvofeny £adné opravné
poloZky k pohledavkam.

Na uétu 378 ,Jiné pohledavky” je evidovdna notéfskad Uschova penéinich prostiedkd ve vysi 1.250 tis. KE za
Ggelem zajigténi kupni ceny dle ,Smlouvy o vyporadani majetko-pravnich vztahti EKU a STC” uzaviené dne 5. 9.
2024. K uzavieni kupnich smluv a k findlnimu vypofadani majetku dojde béhem roku 2026.

Déle jsou na Uétu 378 vykazovany zaslané zalohy spolufesitelim v ramci dotaéniho programu OP JAK.

Utet 3889 ,DPA narok na neinvestiéni dotaci hlavniho FeSitele” ve vy$i 24 012 tis. K& tvoff narok na dotace ve
vy$i vyEerpanych prostfedk(. Poskytovatelem narokovanych dotaci je MSMT.

Utet 38891 ,,DPA nérok na neinvesti¢ni dotaci spolufeSitelé” ve vy3i 4 615 tis. K& tvofi narok spolufeditel( na
dotaci ve vy3i vyéerpanych prostiedki v rémci dotaéniho programu OP JAK.

Jednotlivé dotace budou vyporadany v roce 2026.

3.3. Jinda aktiva
Celkova vy3e jinych aktiv dosahuje ¢astky 2 083 tis. K&.

Néklady pFistich obdobi ve vysi 2 065 tis. K& zahrnuji pfedevsim pojistné, predplatné licenci a servisnich sluzeb,
novin, ¢asopisl a online databazi, které jsou G€tovany do ndklad( v obdobi, do kterého vécné a €asové pfislusi.

Pfijmy pfistich obdobi ve vy3i 18 tis. K& predstavuji vynosové Groky za obdobi 10-12/2024 a 1-12/2025
z penéinich prostfedkl odeslanych do notéarské Uschovy, ktera je evidovéna na uétu 378.

3.4. Fondy
Fondy obsahuji zdroje EKU, které jsou Gelové uréeny a které nejsou vlastnim jménim.

EKU tvofi tyto fondy:
a) fond socidlni,
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Pfiloha v uéetni zdvérce Ekonomicky dstav AV CR, v. v. i. rok 2025

b) fond rezervni,
¢) fond uéelové uréenych prostiedkd,
d) fond reprodukce majetku.

Zlstatky fondd k 31. 12, béiného roku se prevadéji do nasledujiciho rozpoétového roku.

Fondy EKU (v tis. K&)

Cislo Staw P"dé;rvorba = Cerpéni Sty staszi:arok

Getu | k1.1.2025 "HV Z | Jiné zdroje P k 31.12.2025 g
Socilni fond 912 2834 0 674 741 2768 67
Rezervnifond | 914 4314 485 0 0 4799 485
FUUP 915 19 029 0 18 899 22639 15 289 -3740
FRM 916 4684 0 5260 4 868 5076 392
Celkem 30861 485 24833 28248 27931 -2 930

Na Uctu 915 - Fond Ucelové urcenych prostfedkl jsou mimo jiné evidovany obdriené zahraniéni dotace. V roce
2025 evidovany niZe uvedené dotace (v tis. K&).

o T T—— Zustatek f.a t]Etu'915.k 311 1?. 2025
Poskytovatel Dotaéni program 2025 (véetné r?rost'red kl prijatych v
minulych letech)
European Commission Program H2020 1001 3453
International Visegrad Fund 241 0
CERGE-EI Foundation 7 846 2 905
3.5. Zavazky a rezervy
Prehled zdvazk( EKU (v tis. K&)

k31.12.2022 | k31.12.2023 | k31.12.2024 | k31.12.2025
321 - Dodavatelé 1011 830 1904 1364
324 - Pfijaté zalohy 31 35 36 35
331 — Zavazky vi&i zaméstnancim 4 906 3670 3775 5576
o 25 184 2 52
336 — Zévazky vi&i institucim SZ a VZP 2630 1873 1989 3 086
342 - Ostatni pfimé dané 724 473 501 902
343 - Dan z pfidané hodnoty 274 112 656 234
347 — Zévazky ve vztahu k SR 23064 21297 28 068 36358
379 - Jiné zdvazky 515 466 465 1556
389 — Dohadné uéty pasivni 20 17 26 34
Dlouhodobé zavazky 0 0 0 0
Celkem 33200 28 957 37631 49 236

Na Gétu 347 ,,Zavazky ze vztahu k statnimu rozpo&tu” jsou evidovany pfijaté dotace od téchto poskytovatell —
Grantova agentura CR a MSMT. O téchto dotacich je Uétovano ,z4lohové”. K vyrovnani téchto zdvazki dojde
v nasledujicim ugetnim obdobi pfi zGEtovani poskytnutych zaloh na dotace po schvéleni dilgich & zavéreénych

zprév o realizaci projektu.

Na Gcétu 379 ,Jiné zavazky” jsou evidovany pfijaté zalohy na dotace od hlavnich Feditell. Zistatek téchto zaloh
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k 31. 12. 2025 &ini 866 tis. K&.

EKU neeviduje 2adné dlouhodobé zévazky se splatnosti deli ne? 5 let od rozvahového dne. EKU neeviduje 2adné
zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany v rozvaze.

K 31.12. 2025 (v tis. KE)

Vy3e splatnych zavazki na socidlni zabezpeceni a pfispévku na socidlni politiku zaméstnanosti 2133
Vyse splatnych zédvazki vefejného zdravotniho pojisténi 953
Vy3e splatné dané z pfijmu zaméstnancd (zdlohova i sraZkovd) 902
Vy3e splatné dané z pfidané hodnoty 234

Vyse uvedené zavazky byly uhrazeny dne 6. 1. 2026, 13. 1. 2026 a 21. 1. 2026 (daf z pfidané hodnoty).
3.6. Jind pasiva
Celkova vyse jinych pasiv dosahuje €astky 2 999 tis. K.

Vydaje pfistich obdobi ve vysi 258 tis. K&, tj. naklady spadajici do roku 2025, ke kterym jsme doklad obdrzeli az
v nasledujicich G€etnim obdobi.

Vynosy pristich obdobi ve vy3i 2 710 tis. K¢ pfedstavuji obdriené prostfedky na financovani vzdélavaciho
programu AEP v roce 2026 (od ledna 2025 je program UPCES pfejmenovdn na AEP - Academic Experience in
Prague). Dale ve vysi 31 tis. K& pfedstavuji predem obdriené prostfedky na financovani bakalafského studijniho
programu Economics of Markets and Organizations v roce 2026.

4. Udaje dopliiujici informace k vykazu zisku a ztraty

4.1. Zakladni personalni udaje

K 31. 12. 2025 bylo v EKU zaméstnino 128 osob; v roce 2025 &inil primérny prepoéteny poéet zaméstnanch
73,54 osob.

Pocet €lend: dozorti rada 5
rada pracovisté 9
feditel 1

Clenové Fidicich a kontrolnich orgénd EKU ani jejich rodinni prisludnici nemaji Zadnou jinou Ggast v osobdach,
s nimiZ organizace v roce 2025 uzaviela obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy, vyjma ucasti specifikované
v tabulce:

Jméno Funkce Forma Géasti Osoba
i " : Univerzita Karlova CERGE,
doc. Marek Kapicka, Ph.D. ¢len Rady EKU statutarni organ 1E0 00216208
. . . " Nadace CERGE-EI, ICO
doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc. | &len Rady EKU mistopfedseda 45246122

&len Dozoréi rady Ustav statu a prava AV CR,

JUDr. Jan Matejka, Ph.D. statutarni organ

EKU v.v.i., ICO 68378122
" i . David Munich, Zivnostnik,
doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D. ¢len Rady EKU bratr IE0 67262058
Mer. JiF{ Valenta Elen Dozoréi rady | zdstupce feditele pro véci | Univerzita Karlova CERGE,
o EKU organizaéné spréavnf IO 00216208

Clenové fidicich, kontrolnich nebo jinych organt EKU mohou mit pracovné-pravni vztah jako akademitti nebo
védectti pracovnici Univerzity Karlovy CERGE, ktery pfimo vyplyva z postaveni CERGE-E|, spoleéného pracovisté
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EKU a Univerzity Karlovy.

Clentim Fidicich a kontrolnich organt EKU byla v roce 2025 vyplacena celkova odména ve vyii 223 000 K&. Clenim
téchto orgdni nebyly v roce 2025 poskytnuty zadné pajéky, avéry, zaruky & jina plnéni.

Mzdové naklady celkem: 72 973 tis. K&
Zakonné sacidlni naklady: 1371 tis. KE
Zakonné pojisténi: 23 388 tis. K&
Osobni naklady celkem 97 732 tis. KE

4.2. 0Odména auditora
V daném G¢etnim obdobi auditor obdriel odménu v celkové vysi 77 tis. K& za provedeni povinného auditu Géetni
zdvérky. Déle auditor obdriel odménu ve vy3i 64 tis. KE za jiné ovéFovaci sluzby (audit projektu financovaného

z International Visegrad Fund).

4.3. Prehled pfijatych dotaci

AV CR neinvesti¢ni dotace 55 799 tis. K¢
AV CR investiéni dotace 4 502 tis. K¢
Grantovd agentura Ceské republiky 7 181 tis. K¢
Technologicka agentura CR 186 tis. K¢
Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy 43 047 tis. K¢

4.4. Piehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a pfijemcich téchto dar

V roce 2025 byl EKU p¥ijemcem nize uvedenych dari:

CERGE-EI Foundation — dar 35 000 USD (podpora vzdélavaci, védecké a

vyzkumné &innosti) 743 680,00 K¢
Nadace CERGE-EI (zpracovani bibliometrické analyzy) 200 000,00 K¢
Nadace CERGE-EI (podpora ekonomického vzdélavani a vyzkumu) 142 500,00 K&
Nadace RSJ (podpora projektu TALENT) 4 345 206,00 K&
Pale Fire Capital SE (analyza 3.pilite dichodového systému v CR) 600 000,00 K&
Nadace Open Society Fund Praha (podpora védy a vyzkumu — analyza) 844 743,00 K¢

4.5. Vysledek hospodafeni v KE * (v tis. KE)

Naklady HC Vynosy HC HV HC Naklady JC | VynosyJC Hv JC
2025 147 403 147 403 0 2637 3163 526
2024 121227 121331 104 804 1185 381
2023 108 422 108 781 359 792 1355 563
2022 110410 110 739 329 819 1517 398

*Vysledek hospodaieni pred zdanénim
4.6. Vysledek hospodafeni, dari z pFijmi

Na zékladé rozhodnuti rady pracovisté a dozoréi rady byl vysledek hospodafeni roku 2024 ve vy3i 484 983,56 K¢
preveden do rezervniho fondu.

Vysledek hospodateni byl zjistén jako rozdil mezi naklady a vynosy hlavni a hospodarské éinnosti a je uveden ve
vykazu zisku a ztraty. Vysledek hospodareni pfed zdanénim za Gi¢etni obdobi 2025 byl ve vy3i 526 133,87 KE. Dan
z pfijmu préavnickych osob za zdafiovaci obdobi 1. 1. 2025 az 31. 12. 2025 &inila 0 K&.

Pro Gcely stanoveni zakladu dané bylo postupovano v souladu se zékonem &. 586/1992 Sb., o danich z pFijmu.
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Zjistény zaklad dané byl ponizen ve smyslu § 20 odst. 7 zékona o danich z pfijma. V roce 2025 byl snizen zéklad
dané o0 847 214 KE. Prostfedky ziskané touto tsporou na dani z pfijmi budou vyuZity v nasledujicim zdafiovacim
obdobi ke kryti ndkladd (vydajd) na vzdélani, védecké a vyzkumné ginnosti.

Darova uleva na zékladé uplatnéni § 20 odst. 7 zakona o danich z pfijmi z roku 2024 byla vyuZita ke kryti nakladt
na hlavni €innost (védu a vyzkum) a reiii s touto &innosti pfimo spjatou.

5. Ostatni doplfiujici udaje

Cinnost daléi a jind ve vykazu zisku a ztraty sestaveném podle zakona €. 341/2005 Sb., zdkon o vefejnych
vyzkumnych institucich, odpovida ¢innosti hospodarské ve vykazu zisku a ztraty dle vyhlasky €. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona €. 563/1991 Sb., o Géetnictvi, ve znéni pozdéjsich pfedpist, pro
ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem cinnosti neni podnikani, pokud d&tuji v soustavé podvojného
Gcetnictvi.

V souttovych tfadcich rozvahy a vykazu zisku a ztraty nejsou uvedeny soutty jednotlivych zaokrouhlenych
poloZek, ale jejich zaokrouhlené soutty, a proto v nékterych polozkich (daj na souétovém Fadku neodpovida
souttu jednotlivych poloZek v tis. KE.

Organizace ma pojistény majetek v hodnoté 260 mil. KE a pojisténi odpovédnosti za $kody (pojistna Eastka &ini
30 mil. K&).

EKU nepofada 2adné vefejné sbirky podle zvlatniho pravniho pfedpisu.

EKU nemé z4dné bankovni Gvéry, neposkytl Z4dné zéruky nebo ruceni.

Vedeni EKU sleduje a zvaZuje situace, které by mohly mit potencidlni negativni dopady na jeho trvanf jakoito
tcetni jednotky, jako jsou zdravotni a bezpeénostni situace, energetické, inflacni, potravinové a jiné krize, které
s sebou pfindsi riziko recese, rostouci zadluZeni stati i domacnosti i rychly a vyznamny rist Zivotnich
nakladd. EKU pfijima vEasna opatfeni k minimalizaci negativnich dopadu takto definovanych skuteénosti na svoji

¢innost a nepfedpoklada tak ohroZeni nepretrzitého trvani Gcetni jednotky.

Po rozvahovém dni nenastaly Zadné udalosti, které by ovlivnily vykadzané vysledky.

Sestaveno Podpis statutarniho organu Osoba odpovédna za Osoba odpovédna

dne: tcetni jednotky ucéetnictvi: za Ucetni zavérku:

doc. Marek Kapicka, Ph.D. Ing. lveta Markova Ing. Ivana Burianovd,
MBA
15. 4. 2026
5 L g
SJawe =~ % g i
Ekonomicky ustav AVCR, v.v..

Politickych vézit 936/7
110 00 Praha 1
1&: 67985998, DIC: CZ67985998
(3]
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Pfiloha A — PUBLIKACE'
Publikace v recenzovanych ¢asopisech (s impakt faktorem) v roce 2025

ANATOLYEV, S. Ridging out many covariates. Communications in Statistics - Theory and
Methods. 2025, 54(24), 8064-8078. ISSN 0361-0926. E-ISSN 1532-415X.

BAJGAR, M., SRHOLEC, M. Crowding in or crowding out? Evidence from discontinuity in the
assignment of business R&D subsidies. Journal of Public Economics. 2025, 245(May), 105357.
ISSN 0047-2727. E-ISSN 0047-2727.

BAJGAR, M., BERLINGIERI, G., CALLIGARIS, S., CRISCUOLO, C., TIMMIS, J. Industry
concentration in Europe and North America. Industrial and Corporate Change. 2025, 34(3), 407-
424, ISSN 0960-6491. E-ISSN 1464-3650.

BICAKOVA, A., JURAJDA, S. Political preferences through stages of the COVID-19
pandemic. POLITICAL RESEARCH QUARTERLY. 2025, 78(3), 860-874. ISSN 1065-9129. E-
ISSN 1938-274X.

BUCHHOLZ, N., DOVAL, L., KASTL, J., MATEJKA, F., SALZ, T. Personalized pricing and the
value of time: evidence from auctioned cab rides. Econometrica. 2025, 93(3), 929-958. ISSN
0012-9682. E-ISSN 1468-0262.

FEDERICOVA, M., PERTOLD, F. Multigenerational education mobility in Europe: exploring the
mechanism. Labour Economics. 2025, 93(April), 102674. ISSN 0927-5371. E-ISSN 1879-1034.

GROSSMANN, J., JURAJDA, S. Voting under debtor distress. Electoral Studies. 2025, 95(June),
102929. ISSN 0261-3794. E-ISSN 1873-6890.

NETZER, N., ROBSON, A., STEINER, J., KOCOUREK, P. Risk perception: measurement and
aggregation. Journal of the European Economic Association. 2025, 23(4), 1309-1349. ISSN
1542-4766. E-ISSN 1542-4774.

NUNNARI, S., ZAPAL, J. A model of focusing in political choice. Journal Of Politics. 2025, 87(4),
1465-1481. ISSN 0022-3816. E-ISSN 1468-2508.

OTTINGER, S., VOIGTLANDER, N. History's masters: the effect of European monarchs on state
performance. Econometrica. 2025, 93(1), 95-128. ISSN 0012-9682. E-ISSN 1468-0262.

PEREDA-FERNANDEZ, S., ZACCHIA, P. Identification of network effects with spatially
endogenous covariates: theory, simulations, and an empirical application. Econometric
Reviews. 2025, 44(9), 1321-1360. ISSN 0747-4938. E-ISSN 1532-4168.

RYCHALOVSKA, Y., SLOBODYAN, S., WOUTERS, R. Survey expectations, learning and
inflation dynamics. European Economic Review. 2025, 180(November), 105118. ISSN 0014-
2921. E-ISSN 1873-572X.

I Zde jsou zobrazeny pouze publikace, jejichZ autofi nebo spoluautofi jsou zaméstnanci &i studenti
Ekonomického ustavu AV CR.



SAMUELSON, L., STEINER, J. Growth and redistribution: the hedging perspective. American
Economic Review: Insights. 2025, 7(2), 250-267. ISSN 2640-205X. E-ISSN 2640-2068.

Ostatni externi publikace v roce 2025

AITUAR, A., BOLATBAY, O., SEMERAK, V., ADHIKARI, A., SULEIMEN, A. Stage-contingent
fundamentals of structural transformation: evidence from univariate logistic regressions. Public
Administration And Civil Service. 2025, 4(95), 89-101. ISSN 1994-2370. E-ISSN 2959-0302.

https:/doi.org/10.52123/1994-2370-2025-1540

BAUER, M., CHYTILOVA, J. Ethnic hostility and conflict. London: Centre for Economic Policy
Research, 2025. CEPR discussion paper series, 20402. ISSN 0265-8003.
https://cepr.org/publications/dp20402

BICAKOVA, A., CORTES, G. M., FOLEY, K., MAZZA, J., MCHENRY, P. Unpacking the
countercyclicality of post-secondary enroliment in the United States. Bonn: IZA, 2025. I1ZA
discussion paper series, 18244. ISSN 2365-9793. https://docs.iza.org/dp18244.pdf

BICAKOVA, A., CORTES, G. M., FOLEY, K., MAZZA, J., MCHENRY, P. Unpacking the
countercyclicality of post-secondary enroliment in the United States. Waterloo: University of
Waterloo, 2025. Canadian Labour Economics Forum (CLEF) Working Papers, 92.
https://clef.uwaterloo.ca/wp-content/uploads/2025/10/CLEF-092-2025.pdf

BOHACEK, R., FERRARI, I., JIRSA, D., PASINI, G. GeoSHARE 1.0: geographic information in
regular SHARE waves. Berlin: SHARE ERIC, 2025. SHARE Working Paper Series, 96-2025.
https://share-eric.eu/fileadmin/user_upload/SHARE Working Paper/SHARE WP 96-2025.pdf

LEWANDOWSKI, M., MAKARSKI, K., SVEJNAR, J., TYROWICZ, J. Factors behind rising U.S.
wealth inequality: a decomposition and policy implications. Warszawa: Foundation of Admirers
and Mavens of Economics, 2025. GRAPE Working Paper, 100. ISSN 2544-2473.
https://grape.org.pl/WP/100 Lewandowski website.pdf

OCHSNER, C., SCHMID, L. Pandemics’ backlash: the effects of the 1918 influenza on health
attitudes and behavior. Munich: CESifo, 2025. CESifo Working Papers, 11903. ISSN 2364-1428.
https://www.ifo.de/DocDL/cesifo1 _wp11903.pdf

Zaznamy publikaci jsou dostupné v databazi ASEP (https://asep.lib.cas.cz)




Citacéni analyza za rok 2025

Citacni analyzy jsou pfipravovany CERGE-EI knihovnou Jana Kmenty. Evidovan je pocet citaci
Jednotlivych autort v databazi Web of Science Core Collection (metodou Cited Reference Search,
bez Proceedings) a databazi Scopus (pouze Scopus dokumenty). Autocitace jsou vylouceny.

H-index zachycuje produktivitu autort na zakladé jejich publikacnich a citacnich zaznamu. Autor
ma h-index = N, pokud publikoval N praci, které jsou N nebo vicekrat citovany. H-index je uréen
podle citaénich ohlast ¢lanku v databazi Web of Science a je dostupny prostrednictvim nastroje

»Citation Report”.

Citaéni analyza za rok 2025 pro EKU AV CR v.v.i.

Vybrani védeéti pracovnici |WoS | Scopus | h-index
Seniorni vyzkumnici
Ahrens Achim 102 101 7
Anatolyev Stanislav 66 80 12
Bauer Michal 184 244 14
Ettmeier Stephanie 5 2 2
Jann Ole 7 9 4
Jeong Byeongju 6 6 3
Jurajda St&pan 34 40 13
Kapicka Marek 13 13 8
Kejak Michal 20 9 10
Matéjka Filip 181 214 11
Mittag Nikolas Karl 62 50 9
Minich Daniel 39 39 10
Qchsner Christian 17 14 2
Ottinger Sebastian 7 2 1
Pertold Filip 25 26 4
Sievert Clara 3 0 0
Slavik Ctirad 10 6 3
Slobodyan Sergey 23 21 6
Sun Yiman 1 0 1
Zacchia Paolo 24 22 3
Zapal Jan 16 22 7
Vyzkumnici
| Bajgar Maté&j 67 20 4
Bi¢akova Alena 18 9 4
Bohacek Radim 7 8 4
Chytilova Julie 180 234 13
FederiCova Miroslava 19 25 2
Kaliskova Klara 19 15 5
Koten van Silvester 9 10 5
Levinsky René 19 17 6
Pytlikova Mariola 103 141 10




Semerak, Vilém

Srholec Martin 149 201 18
Steiner Jakub 37 43 9
Post-doktorandi

Hansak, Alexander P. 1 0 0
Houstecka, Anna 4 1 1
Mutluer, Konuray 2 0 0
Celkem 1480 1645




Interni publikace

CERGE-E!l Working Papers (ISSN 2788-0443)

ADAM, S. N. Health risk information, social stigma and demand for condoms: experimental
evidence from Ghana. Prague: CERGE-EI, 2025. CERGE-EI Working Paper Series, 808. ISSN
2788-0443. Dostupné z: https://www.cerge-ei.cz/pdf/iwp/Wp808.pdf

OTTINGER, S., ZELNITSKAIA, E. Post(-Mongol) roads to path dependence. Prague: CERGE-
El, 2025. CERGE-EI Working Paper Series, 807. ISSN 2788-0443. Dostupné

z: https://www.cerge-ei.cz/pdf/wp/Wp807.pdf

Ql, R. Destroy and build? Economic effects of Centres de Regroupement in the Algerian War.
Prague: CERGE-EI, 2025. CERGE-EI Working Paper Series, 806. ISSN 2788-0443. Dostupné
z: https://www.cerge-ei.cz/pdf/wp/Wp806.pdf

ADAM, S. N. Statistics and stories: experimental evidence on HIV testing in Ghana. Prague:
CERGE-EI, 2025. CERGE-EI Working Paper Series, 805. ISSN 2788-0443. Dostupné
Z: hitps://www.cerge-ei.cz/pdf/wp/Wp805.pdf

ETTMEIER, S., KRIWOLUZKY, A., SCHULARICK, M., STEEGE, L. t. Fatal austerity. Prague:
CERGE-EI, 2025. CERGE-E| Working Paper Series, 801. ISSN 2788-0443. Dostupné
Z: hitps://www.cerge-ei.cz/pdf/wp/Wp801.pdf

VAN KOTEN, S. The EU ETS is unprepared for 2040 and beyond. Prague: CERGE-EI, 2025.
CERGE-EI Working Paper Series, 799. ISSN 2788-0443. Dostupné z: hitps://www.cerge-
ei.cz/pdf/wp/Wp799.pdf

AUDZEI, V., SLOBODYAN, S. Dynamic sparse adaptive learning. Prague: CERGE-EI, 2025.
CERGE-EI Working Paper Series, 797. ISSN 2788-0443. Dostupné z: https://www.cerge-
ei.cz/pdf/wp/Wp797.pdf

OCHSNER, C., SCHMID, L. Pandemics’ backlash: the effects of the 1918 influenza on health
attitudes and behavior. Prague: CERGE-EI, 2025. CERGE-E| Working Paper Series, 796. ISSN
2788-0443. Dostupné z: https://www.cerge-ei.cz/pdf/wp/Wp796.pdf

BICAKOVA, A., CORTES, G. M., FOLEY, K., MAZZA, J., MCHENRY, P. Unpacking the
countercyclicality of post-secondary enrollment in the United States. Prague: CERGE-EI, 2025.
CERGE-ElI Working Paper Series, 795. ISSN 2788-0443. Dostupné z: https://www.cerge-
ei.cz/pdfiwp/Wp795.pdf

STOJANOVIC, D., BOJOVIC, V. Firm-level uncertainty and frictions: implications for capital and
financial decisions in the US. Prague: CERGE-EI, 2025. CERGE-EI| Working Paper Series, 793.
ISSN 2788-0443. Dostupné z: https://www.cerge-ei.cz/pdfiwp/Wp793.pdf




IDEA Think Tank publikace

IDEA Studie

DE JAEGHER, K., SOLTES, M., TITL, V. KdyZ se smlouvy mohou ménit: dopady flexibilnéjsich
pravidel na vefejné zakazky [When contracts can be modified: the impact of more flexible rules
on public procurement]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Studie IDEA, 10/2025.

ISBN 978-80-7344-736-6. Dostupné z https://idea.cerge-

ei.cz/files/IDEA_Studie 10 2025 Vereine zakazky 1202.pdf

BICAKOVA, A., CORTES, G. M., MAZZA, J. Vyplati se jit na vysokou $kolu, kdyZ se ekonomice
nedari? [Does it pay to enter college during economic downturns?]. Praha: Ekonomicky Ustav
AV CR, v. v. i., 2025. Studie IDEA, 9/2025. ISBN 978-80-7344-734-2. Dostupné z
https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA_ Studie 09 2025 Prijmy absolventu 1112.pdf

FEDERICOVA, M., PERTOLD, F., ZAPLETALOVA, L. Vzdélanéjsi ne dédeéek?
Mezigeneracni pfenos vzdélani v Evropé [More educated than your grandfather?
Intergenerational transmission of education in Europe]. Praha: Ekonomicky Gstav AV CR,

V. V. i., 2025. Studie IDEA, 8/2025. ISBN 978-80-7344-726-7. Dostupné z https://idea.cerge-
ei.czffiles/IDEA Studie 08 2025 Mezigeneracni_mobilita 1105.pdf

PROTIVINSKY, T., VAN KOTEN, S. Emisni povolenky: navrh mechanismu branicimu
neunosnému nérustu cen [Emissions allowances: proposal for a mechanism to prevent
excessive price increases]. Praha: Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i., 2025. Studie IDEA,
7/12025. ISBN 978-80-7344-733-5. Dostupné z https://idea.cerge-

ei.cz/files/IDEA_ Studie 07 2025 Emisni_povolenky 0919.pdf

JURAJDA, S., MUNICH, D., HRENDAS, T. Mezinarodni bibliometrické srovnani vyzkumu
Akademie véd Ceské republiky [An international bibliometric comparison of research conducted
by the Czech Academy of Sciences]. Praha: Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i., 2025. Studie
IDEA, 6/2025. ISBN 978-80-7344-729-8. Dostupné z https://idea.cerge-

ei.czffiles/IDEA Studie 06 25 Bibliometricke srovnani AVCR_0911.pdf

MUNICH, D., SMOLKA, V. Platy uéitelii v roce 2024 a vyhled: na horské dréze [Teacher
salaries in 2024 and the outlook: on a rollercoaster ride]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR,
V. V. i, 2025. Studie IDEA, 5/2025. ISBN 978-80-7344-727-4. Dostupné z https://idea.cerge-
ei.czffiles/IDEA Studie 05 2025 Platy ucitelu 0617.pdf

BOLKOVA, P., DOLEZELOVA, P., JURAJDA, S., MRAZEK, P., MUNICH, D. Srovnani platt: a
mezd v Ceské republice: vétsi problém nez se zda [Comparing salaries and wages in the Czech
Republic: a bigger problem than it seems]. Praha: Ekonomicky Ustav AV CR, v. v. i., 2025.
Studie IDEA, 4/2025. ISBN 978-80-7344-725-0. Dostupné z https://idea.cerge-

ei.cz/files/IDEA Studie 04 2025 Srovnani_platu_a mezd 0506B.pdf




FEDERICOVA, M., BICAKOVA, A. Co (ne)vime o Zéacich s kvantitativnim nadanim? Cesko v
mezinarodnim srovnani [What do we (not) know about quantitatively gifted pupils? The Czech
republic in international comparison]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Studie
IDEA, 3/2025. ISBN 978-80-7344-724-3. Dostupné z https://idea.cerge-

ei.cz/files/IDEA Studie 03 2025 Kvantitativne nadani_0502.pdf

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Céasteéné uvazky: v Cesku vzacné zbozi [Part-time jobs: a rare
commodity in the Czech Republic]. Praha: Ekonomicky Ustav AV CR, v. v. i., 2025. Studie IDEA,
2/2025. ISBN 978-80-7344-723-6. Dostupné z https://idea.cerge-

ei.czffiles/IDEA Studie 02 2025 Castecne uvazky 0224 .pdf

BICAKOVA, A., KALISKOVA, K. Od nutnosti k nové realité: prace z domova po pandemii covid-
19 [From necessity to a new reality: working from home after the covid-19 pandemic]. Praha:
Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Studie IDEA, 1/2025. ISBN 978-80-7344-722-9.
Dostupné z https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA Studie 01 2025 Prace z domova_0115.pdf

Policy Briefs a dalSi studie IDEA

FRANTA, M. Can the Czech economy grow out of debt? Prague: Economics Institute of the
Czech Academy of Sciences, 2025. Policy Brief IDEA, October 2025. ISBN 978-80-7344-735-9.
Dostupné z https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA PB Out of Debt Growth 1103.pdf

FRANTA, M. MuazZe ¢eska ekonomika vyrust z dluhu? [Can the Czech economy grow out of
debt?]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Policy Brief IDEA, Fijen 2025. ISBN 978-
80-7344-732-8. Dostupné z: https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA PB Rust z dluhu 1008.pdf

PROTIVINSKY, T. Klimatické zména ve volebnich programech stran a hnuti [Climate Change in
the Electoral Programs of Political Parties and Movements]. Praha: Ekonomicky Ustav AV CR,
V. V. i., 2025. Dostupné z: hitps://idea.cerge-

ei.cz/documents/Klimaticka_zmena_leaflet 0929B.pdf

BICAKOVA, A. Podpora nadanych Z&kt ve volebnich programech stran a hnuti [Support for
Gifted Students in the Electoral Programs of Political Parties and Movements]. Praha:
Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Dostupné z: https://idea.cerge-
ei.cz/documents/Podpora_nadanych_zaku_leaflet 0917.pdf

PERTOLD, F. Jaké dalsi reformy vyZaduje dichodovy systém? [What Further Reforms Does
the Czech Pension System Require?]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Policy
Brief IDEA, zari 2025. ISBN 978-80-7344-731-1. Dostupné z: https://idea.cerge-
ei.czffiles/IDEA_PB_Duchody 0904.pdf




MUNICH, D. Finanéni podpora studentt ve volebnich programech stran a hnuti [Financial
Support for Students in the Electoral Programs of Political Parties and Movements]. Praha:
Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Dostupné z: https://idea.cerge-
ei.cz/documents/IDEA pro volby leaflet 0912C.pdf

MUNICH, D., SLABY, J. Cesky systém finanéni podpory vysokoskolaku: slaby, déravy,
zastaraly [The Czech System of Financial Support for University Students: flawed, full of
loopholes, and outdated]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR, v. v. i., 2025. Policy Brief IDEA, z&fi
2025. ISBN 978-80-7344-730-4. Dostupné z: https://idea.cerge-
ei.cz/documents/IDEA_PB_Financni_podpora_VS_studentu_0905.pdf

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Nezaméstnanost Zen vyraznéji rostla, u muZu stagnovala (stav
k 31. srpnu 2025) [Women's Unemployment Increased More Significantly, While Men's
Stagnated (as of August 31, 2025)]. Praha: Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i., 2025. Dostupné z:
https://idea.cerge-ei.cz/documents/Nezamestnanost_leaflet srpen 2025 0909.pdf

FEDERICOVA, M., MUNICH, D. Chytré hlavy nestaéi: socidlné-emoéni dovednosti ceskych
Zaku [Smart Minds Are Not Enough: The Social-Emotional Skills of Czech Students]. Praha:
Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i., 2025. Policy Brief IDEA, erven 2025. ISBN 978-80-7344-
728-1. Dostupné z: https.//idea.cerge-ei.cz/documents/IDEA_PB_Socialne-
emocni_schopnosti 0626C.pdf

FRANTA, M., KAPICKA, M. Z ¢eho méa Cesko platit vy$si obranné vydaje: ekonomicky pohled
[How Should the Czech Republic Finance Increased Defense Spending: An Economic
Perspective]. Praha: Ekonomicky Ustav AV CR, v. v. i., 2025. Policy Brief IDEA, kvéten 2025.
Dostupneé z: https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA_PB_Obranne vydaje 0512.pdf

FRANTA, M., KAPICKA, M. How should the Czech Republic finance increased defense
spending: an economic perspective. Prague: Economics Institute of the Czech Academy of
Sciences, 2025. Policy Brief IDEA, May 2025 Dostupné z https://idea.cerge-
ei.cz/documents/IDEA PB_Defense Spending 0729.pdf

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Nezaméstnanost je nizka, ale stale roste dlouhodobé
nezaméstnanost (stav k 30. dubnu 2025) [Unemployment Is Low, but Long-Term
Unemployment Continues to Rise (as of April 30, 2025)]. Praha: Ekonomicky ustav AV CR, v. v.
i., 2025. Dostupné z: https://idea.cerge-

ei.cz/files/INezamestnanost/Nezamestnanost leaflet duben 2025 0513B.pdf

KALISKOVA, K. Odstranéni piekazek v praci maze pfinést 10 miliard do verejnych rozpoctu
rocné [Removing Barriers to Employment Could Bring 10 Billion into Public Budgets Annually].
Praha: Ekonomicky Ustav AV CR, v. v. i., 2025. Policy Brief IDEA, bfezen 2025. Dostupné z:
https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA PB_Prekazky v praci_0306.pdf




IDEA On-line Applications

HRENDASH, T., MUNICH, D. Srovnani AV CR se sitémi neuniverzitnich vyzkumnych organizaci
Némecka a Francie v letech 2021-2022 [Comparison of the Czech Academy of Sciences with
Networks of Non-University Research Organizations in Germany and France in 2021-2022].
2025. Dostupné z: https://ideaapps.cerge-ei.cz/AVCR/







Pfiloha B — VYZKUMNE PROJEKTY A GRANTY

Projekty financované Evropskou komisi

Nazev projektu: Economics of Inattention (ATTENTION)

Program: H2020, ERC Consolidator Grants
Poskytovatel: Evropska komise

Cislo smlouvy: 101002898

Resitel: Filip Matéjka

Zahajeni: duben 2021

Ukonéeni: bfezen 2027

Projekty financované Akademii véd CR

Nazev projektu: Vyzvy demokracii

Program: Prémie Lumina Quaeruntur
Poskytovatel: Akademie v&d Ceské Republiky
Grant €.: LQ300852101

Resitel: Jan Zapal

Zahajeni: leden 2021

Ukonéeni: prosinec 2025

Nazev programu: UdrZitelna energetika

Program: Strategie AV21 Akademie véd Ceské republiky, program &. 27
Poskytovatel: Akademie véd Ceské republiky
Koordinacni
pracovisté: l:Jstav termomechaniky AV CR, v. . i.
Ustav fyziky plazmatu AV CR, v. v. i.
Partnefi: Ekonomicky tstav AV CR, v. v. i.

Fyzikalni Gstav AV CR, v. v. i.

Ustav fyzikalni chemie J. Heyrovského AV CR, V. v.i.
Ustav chemickych procesii AV CR, v. v. i.

Ustav informatiky AV CR, v. v. i.

Ustav struktury a mechaniky hornin AV CR, v. v. i.
Ustav makromolekularni chemie AV CR, v. v. i.
Sociologicky ustav AV CR, v. v. i

Ustav jaderné fyziky AV CR, v. v. i.

Ustav pistrojové techniky AV CR, v. v. i.

Ustav fyziky materiala AV CR, v. v. i.

Resitel: Silvester van Koten
Zahajeni: leden 2022
Ukonéeni: prosinec 2026

Projekty financované jinymi poskytovateli

Nazev projektu: Data, algoritmy, moc: Ekonomické teorie informaéni spoleénosti
Poskytovatel: Grantova agentura Ceské republiky
Grant é.: 22-33162M (projekt Junior Star)



Resitel:
Zahajeni:
Ukoncéeni:

Nazev projektu:

Program:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Koordinator:

Dalsi Gucastnici:

Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukoncéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant €.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant é.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahdjeni:
Ukonceni:

Néazev projektu:

Poskytovatel:
Grant &.:

Ole Jann
leden 2022
prosinec 2026

Narodni institut pro vyzkum socioekonomickych dopadd nemoci
a systémovych rizik (SYRI)

Program podpory excelentniho vyzkumu v prioritnich oblastech
vefejného zajmu ve zdravotnictvi — EXCELES

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR

LX22NP0O5101

Masarykova univerzita

Ekonomicky Gstav AV CR, v. v. i.

Etnologicky ustav AV CR, v. V. i.

Filosoficky ustav AV CR, v. V. i.

Psychologicky tstav AV CR, v. v. i.

Sociologicky tstav AV CR, v. v. i.

Univerzita Karlova

Ustav statu a prava AV CR, v. . i.

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR, v. v. i.

Ctirad Slavik

cerven 2022

prosinec 2025

Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe — ucast CR
(SHARE-CZ)

Ministerstvo $kolstvi, mladezZe a télovychovy CR

LM2023070

Radim Bohacek

leden 2023

prosinec 2026

Talent: Individualni dispozice a nadani v zivoté jednotlivel a
spole¢nosti

Nadace RSJ

NP-014-2023

Daniel Munich

brezen 2023

prosinec 2026

Moderni doba bez nas! Determinanty a
technologického ske‘a:pticismu; Grisonsko 1900-1940
Grantova agentura Ceské republiky

23-09092L (Lead Agency projekt)

Christian Ochsner

cervenec 2023

cerven 2026

dusledky

Diskriminace, preference $kodit a vliv tizivych Zivotnich situaci
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
LL2303



Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:

Grant &.:
Koordinator:

Dalsi ucastnici:

Resitel:
Zahajeni:
Ukoncéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:

Grant ¢.:
Koordinator:

Dalsi uc¢astnici:

Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Koordinator:
Dalsi ucastnik:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Michal Bauer
zari 2023
srpen 2028

Studie lidskych zdroju, mobility a akademického inbreedingu ve
vysokém Skolstvi

Grantova agentura Ceské republiky

25-16561S

Martin Srholec

leden 2025

prosinec 2027

Nové technologie a promény vzdélavani, vyzkumu a trhu prace
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR (Operaéni
program Jan Amos Komensky)
CZ.02.01.01/00/23_025/0008693

Ekonomicky ustav AV CR

Sociologicky Gstav AV CR

PAQ Research

SCIO Research

Stépan Jurajda

leden 2025

prosinec 2028

Starnuti populace a souvisejici vyzvy pro zdravotni a socialni
systémy (AGEING-CZ)

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR (Operaéni
program Jan Amos Komensky)

CZ.02.01.01/00/23_025/0008743

Masarykova univerzita

Univerzita Karlova

Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

Mendelova univerzita v Brné

Ekonomicky ustav AV CR

Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR

Radim Bohacek

leden 2025

prosinec 2028

Informacéni nerovnosti ve vybéru stfedni Skoly: od mapovani k
efektivnim intervencim

Technologicka agentura Ceské republiky

TQ23000013

PAQ Research

Ekonomicky ustav AV CR

Daniel Minich

zari 2025

zari 2028



Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Koordinator:

Dalsi Gc¢astnici:

Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Koordinator:

Dalsi ucastnici:

Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant é.:
Koordinator:

Dalsi G¢astnici:

Zahajeni:
Ukoncéeni:

Navrh optimalizace sité stfednich Skol jako opatfeni ke zmirnéni
dopadu globalnich trendl

Technologicka agentura Ceské republiky
TQ230000156

TREXIMA, spol. s r.o.

Ekonomicky ustav AV CR

TREXIMA Bratislava

Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava
Daniel Munich

zari 2025

kvéten 2027

Nastroje pro datové podloZzenou dariovou reformu a jeji
advokace

Nadace Open Society Fund Praha
63520-2024-01-0010-APN4120

PAQ Research

Ekonomicky ustav AV CR

Univerzita Karlova

Daniel Munich

leden 2025

prosinec 2025

Comparative Analysis of Part-time Employment in the Czech
Republic: A European Comparison
Philip Morris CR, a.s.

Daniel Minich
bfezen 2024
bfezen 2025

Localizing Economic Education for V4 Countries and Beyond
International Visegrad Fund

22420026

Ekonomicky tstav AV CR

CERGE-EI Foundation

University of Matej Bel

University of Lodz

University of Debrecen

Yuriy Fedkovych Chernivtsi National University
Armenian State University of Economics
Comenius University in Bratislava

zafi 2024

fijen 2025



Priloha C

Vyroéni zprava Ekonomického tistavu AV CR, v. v. i. o poskytovani informaci podle
zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpisi, za obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2025

a) | PoCet podanych Zadosti o informace 0

b) | Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0

c) | PoCet podanych odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0

d) | Pocetrozsudki soudu ve véci piezkoumaéni zdkonnosti 0
rozhodnuti o odmitnuti Zadosti

e) | Pocet poskytnutych vyhradnich licenci 0

f) | PoCet stiznosti podanych podle § 16a zdkona 0




Ekonomicky tstav AV CR, v, v. i.
Palitickych vézad 7 + 110 00 Praha 1+ Ceska republika
tal: (420) 224 005 123

www.cerge-el.cz
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